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Prezado leitor,

Vocé tem em maos o Relatdrio de Atividades 2008 da Associacao Amigos do Projeto Guri.

Este ano foi marcado pelo inicio de profundas modificacdes na instituicao. 0 Conselho de Administracao foi
parcialmente renovado, recebendo novos conselheiros e elegendo uma nova Presidéncia. Foram constituidos ainda
0 Conselho Fiscal e o Conselho Consultivo. Juntos, implantamos diversas acdes que visaram a um melhor nivel de
atuacao no campo do desenvolvimento social e do ensino musical coletivo, aprimorando ainda mais o atendimento
aos cerca de 40.000 alunos beneficiados pelo Projeto Guri.

Readequamos procedimentos internos, reformulamos projetos, aumentamos a nossa rede de parcerias.
Demos um passo fundamental ao iniciar a implantacao das Regionais, que no segundo semestre de 2009 estarao
presentes em todo o Estado, aproximando a AAPG das realidades locais. Gostariamos de convida-lo a ler todo 0
contedido. Aqui apresentamos com satisfacao as acoes realizadas e os resultados ja conquistados.

Aproveitamos a oportunidade para agradecer a todos os empregados e colaboradores que mostram, diariamente,
como € que se faz um projeto de sucesso. Fazemos questao de lembrar, também, de parceiros fundamentais,
que garantem o funcionamento da nossa estrutura. A Secretaria de Estado da Cultura, como principal parceira
e mantenedora, teve papel fundamental na construcao conjunta de novas diretrizes, e continua acreditando na
importancia do Projeto Guri. A ela somos gratos. Sua participacao nao torna menos importante a atuacao de
patrocinadores e colaboradores, cada vez mais confiantes e participativos dos nossos acordos. Agradecemos
também aos socios-colaboradores por suas contribuicdes, bem como as prefeituras e organizacdes sociais dos
municipios que nos recebem.

Chegar até aqui, com tantas transformacdes, nao foi facil. Mas foi acima de tudo gratificante.

Desejamos boa leitura a todos e antecipamos um convite: seja vocé crianca, adolescente, pai, mae, empresario
ou prefeito, junte-se a nos!

Ana Maria Wilheim

Presidente do Conselho de Administracao

Alessandra Costa
Diretora Executiva

Associacao Amigos do Projeto Guri
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0 Projeto Guri tem cerca de 40 mil alunos que recebem aulas de mdsica de cerca de 1.200 instrutores, em mais de 300 polos espalhados por todo o
Estado de Sao Paulo. E bem avaliado pelos alunos, pelos pais dos alunos e pelas comunidades onde est4 instalado. Um dos trabalhos mais importantes
da Secretaria da Cultura.

A partir de 2008, o Projeto passa por uma série de mudancas para que possa crescer. Em termos absolutos, 40 mil parece muito. Mas as redes
pblicas de ensino no Estado tém 8 milhdes de alunos. Ou seja, apenas 5% da populacao infantil e juvenil tém acesso ao Guri.

A primeira mudanca foi a descentralizacao: nao era possivel administrar - isto é, coordenar, avaliar e planejar - uma rede de polos tao extensa a partir
de sua sede na capital. A Associacao Amigos do Projeto Guri criou polos regionais nas diferentes regides administrativas do Estado que passam a ser
responsaveis pela rede existente em cada regiao.

Em segundo lugar, inicia o planejamento do processo seletivo, abrindo oportunidade para que os melhores educadores musicais sejam chamados
ao Projeto.

Finalmente, como Projeto nao apenas de iniciacao musical, mas também de inclusao social, contrata assistentes sociais para tratar dos diversos
problemas dos alunos - psicoldgicos, de saiide e de outras caréncias - para que possam ser atendidos e encaminhados para a rede de assisténcia
publica ou privada.

Além disso, foi criada uma extensa programacao de aulas-espetaculo e comprado acervo bibliografico e musical para consulta dos alunos.
Ainda temos muito a fazer quanto a disponibilidade de instrumentos para os alunos.

0 ensino de musica € a prioridade nimero um da politica cultural do Estado. As reformas realizadas em 2008 e as programadas para 2009 vao permitir
ao Projeto Guri aumentar o nimero de vagas, oferecer um ensino de musica de melhor qualidade e proporcionar apoio social mais efetivo as criancas e
adolescentes.

Joao Sayad

Secretario de Estado da Cultura




“Promover a inclusao sociocultural de criancas e
adolescentes por meio do ensino musical”












A Associacao Amigos do Projeto Guri - AAPG - iniciou suas atividades em
1997, como uma entidade privada sem fins lucrativos cujo objetivo era captar
recursos para o Projeto Guri, que desde 1995 funcionava como programa
interno a Secretaria de Estado da Cultura. Em 2004 a AAPG foi qualificada
como Organizacao Social de Cultura e estabeleceu uma alianca com a
Secretaria da Cultura, tornando-se a responsavel por gerenciar todos os polos
do Projeto Guri no Estado de Sao Paulo.

Tal parceria é regulamentada por um instrumento juridico denominado
Contrato de Gestao, em que sdo estabelecidas metas anuais quantitativas e
qualitativas a serem cumpridas, bem como formas de controle. As metas anuais
sao decididas conjuntamente pelas duas partes, com base em estratégias
pré-estabelecidas. 0 primeiro contrato de gestao entre a AAPG e a Secretaria
de Estado da Cultura durou de 2004 a 2007. Em 2008 o contrato foi renovado,
com vigéncia até 2011. Esta alianca entre Governo e entidade privada conferiu
maior mobilidade ao Projeto Guri, possibilitando um significativo crescimento
no nimero de polos e de criangas e jovens atendidos. Trata-se de um exemplo
claro de como as politicas publicas podem ser executadas com sucesso por
instituicoes de governo aliadas a sociedade civil.

Para garantir a efetividade de sua missao, a AAPG conta com parcerias em
diversos setores da sociedade. Assim, além do Governo do Estado de Sao
Paulo, também estao ao nosso lado a Fundacao CASA, diversas Prefeituras
e instituicdes do terceiro setor - que abrigam polos do Projeto Guri em seus
espacos -, e empresas e pessoas fisicas doadoras. Juntos, estes parceiros
sao responsaveis por um sucesso comprovado em nimeros e histdrias.

Atualmente a Associacao gerencia mais de 360 polos em cerca de 300
municipios do estado de Sao Paulo, atendendo aproximadamente 40 mil
alunos. H4, ainda, mais de 150 solicitacdes de municipios que aguardam pela
implantacao do Projeto Guri.

Acreditamos que a cultura é uma expressao inerente ao ser humano
que vive em sociedade, por isso atuar no desenvolvimento sociocultural é
também atuar na capacidade que os homens tém de estabelecer relagdes.




0 Desenvolvimento Sociocultural nao pode ser enxergado como acessrio
ou supérfluo, mas sim como um dos pilares da educacdo integral para a
construgao de uma sociedade mais pacifica e justa.

Consideramos que todas as criancas e jovens atendidos pelo Projeto Guri ja
trazem uma bagagem cultural propria, que deve ser respeitada e ampliada, no
intuito de fomentar o respeito a diferenca. A unido destas personalidades e
culturas diversas na construcao de um conjunto sonoro harmdnico espelha a
possibilidade de convivéncia em sociedade.

No Relatdrio de Atividades vocé terd acesso as principais agoes e
resultados da AAPG em 2008. Sao mais de cem paginas, distribuidas em
sete capitulos para que leigos e conhecedores da Associacao apreciem
nossas propostas social e educacional, a extensao das nossas atividades,
e principalmente, nossa forma de atuacdo. Cada inicio de capitulo traz
histdrias reais de alunos e ex-alunos que atribuem ao Projeto Guri 0
desenvolvimento de suas habilidades musicais e de desenvolvimento
social. Contetdo é o que ndo falta! Ainda mais considerando que 2008 foi
um ano de grandes aprimoramentos.

APRESENTACAD

Relatdrio de Atividades 2008 | Associacao Amigos do Projeto Guri







Em 2008...

324 Polos Guri

4 Polos Regionais

49 Polos na Fundacao CASA




Polos Projeto Guri

REGIONAL ARACATUBA

POLO ALTO ALEGRE

POLO ANDRADINA

POLO ARACATUBA

POLO AVANHANDAVA

POLO BENTO DE ABREU

POLO BILAC

POLO BREJO ALEGRE

POLO CASTILHO

POLO CLEMENTINA

POLO GENERAL SALGADO

POLO GUARACAI

POLO GUZOLANDIA

POLO ILHA SOLTEIRA

POLO INSTITUTO PRO-CRIANCA - BIRIGUI
POLO JALES

POLO LAVINIA

POLO MURUTINGA DO SUL
POLO NOVA CANAA PAULISTA
POLO NOVA LUZITANIA

POLO PEREIRA BARRETO

POLO PIACATU

POLO RUBIACEA

POLO SANTA ALBERTINA

POLO SANTA FE DO SUL

POLO SANTOPOLIS DO AGUAPEI
POLO SUD MENNUCCI

POLO VALPARAISO

ARACA - UNIDADE DE INTERNACAO - Ul
ARACATUBA - CASA

REGIONAL CAPITAL

POLO ACETEL
POLO ACHIROPITA

POLO AE CARVALHO - SESI

POLO AMACIO MAZZAROPI - ASSAOC
POLO ANCHIETA

POLO ARUJA

POLO BARUERI

POLO BIRITIBA MIRIM

POLO CASA DA SOLIDARIEDADE |
POLO CASA DA SOLIDARIEDADE I
POLO CASA DE CULTURA DA PENHA
POLO CASA DE CULTURA M. BOI MIRIM
POLO CENTRO COMUNITARIO CASTELINHO
POLO COMUNIDADE HARMONIA
POLO EDUCANDARIO DOM DUARTE
POLO EMBU GUACU

POLO EMEF OLAVO PEZZOTTI

POLO ENTIDADE AME

POLO ESPACO ABERTO - JD. MIRIAM
POLO FERRAZ DE VASCONCELOS
POLO GUARAREMA

POLO ITAQUAQUECETUBA

POLO JULIO PRESTES

POLO OBRA SOCIAL DOM BOSCO
POLO OFICINA DE ARTES MORUMBI
POLO 0SASCO

POLO PIRAPORA

POLO PM - OESTE

POLO POA

POLO PONTE BRASILITALIA

POLO PROJETO FENIX

POLO SALESOPOLIS

POLO SANTANA DE PARNAIBA

POLO SANTO ANDRE

POLO SAO BERNARDO DO CAMPO
POLO SOCIEDADE ALTERNATIVA /V. SONIA
POLO TURMA DA TOUCA

POLO UNIBES

FRANCO DA ROCHA - UNID. DE INTERNACAO 21

FRANCO DA ROCHA - UNID. DE INTERNAGAO 25

FRANCO DA ROCHA - UNID. DE INTERNAGAO 29

RAPOSO TAVARES - UNID. DE INTERNACAOQ 22

FERRAZ DE VASCONCELOS - UNID. CEREJA|

FERRAZ DE VASCONCELOS - UNID. CEREJA Il

BRAS - UNID. DE INTERNACAO 36

BRAS - UNID. DE INTERNACAO PROVISORIA 6

BRAS - UNID. DE INTERNACAO PROVISORIA 7

BRAS - UNID. DE INTERNACAO PROVISORIA 8

BRAS - UNID. DE INTERNACAO PROVISORIA 10

BRAS - UNID. DE INTERNACAO PROVISORIA 11

FUNDACAO CASA - MAUA

INTERNATO ENCOSTA NORTE

INTERNATO FAZENDA DO CARMO

INTERNATO PARADA DE TAIPAS (FEM.)

INTERNATO PIRITUBA

INTERNATO VILA CONCEICAQ

[TAQUERA - UNID. DE INTERNACAQ

MOOCA - UNID. DE INTERNACAO (FEM.)

MOOCA - UNID. DE INTERNACAO PROVISORIA
(FEMININO)

[TAQUAQUECETUBA - UNID. EMERGENCIAL

REGIONAL ITAPEVA

POLO APIAI

POLO BARRA DO CHAPEU

POLO BOM SUCESSO DE ITARARE
POLO BURI

POLO CAPAO BONITO

POLO FARTURA

POLO GUAPIARA

POLO IPORANGA

POLO ITABERA

POLO ITAI



POLO ITAPEVA

POLO ITAPORANGA
POLO ITARARE

POLO NOVA CAMPINA
POLO PIRAJU

POLO RIBEIRA

POLO RIBEIRAO BRANCO
POLO RIBEIRAQ GRANDE
POLO RIVERSUL

POLO SARUTAIA

POLO TAQUARITUBA
POLO TAQUARIVAI

POLO TEJUPA

REGIONAL JAU

POLO BARIRI

POLO BARRA BONITA
POLO BAURU

POLO BOCAINA

POLO BORACEIA

POLO DOIS CORREGOS
POLO GETULINA

POLO GUARANTA

POLO IARAS

POLO IGARACU DO TIETE
POLO ITAPU

POLO JAU

POLO LENCOIS PAULISTA
POLO LINS

POLO MACATUBA

POLO MINEIROS DO TIETE
POLO PEDERNEIRAS
POLO PROMISSAO

POLO SABINO

POLO SANTA MARIA DA SERRA

POLO SAO MANUEL

POLO TORRINHA

BAURU - UNID. DE INTERNACAO A

BAURU - UNID. DE INTERNACAO B

IARAS - UNID. DE INTERNACAO RIO NOVO
IARAS - UNID. DE INTERNACAO TRES RIS
LINS - UNID. DE INTERNACAO RI0 DOURADO
LINS - UNID. DE INTERNACAO VITORIA REGIA

REGIONAL JUNDIAI

POLO REGIONAL JUNDIAI

POLO AGUAI

POLO ATIBAIA

POLO BRAGANCA PAULISTA

POLO CAMPINAS

POLO ELIAS FAUSTO

POLO ESPIRITO SANTO DO PINHAL
POLO ESTIVA GERBI

POLO INDAIATUBA

POLO IRACEMAPOLIS

POLO JAGUARIUNA

POLO LINDOIA

POLO MARIA DE NAZARE

POLO MONTE MOR

POLO PEDREIRA

POLO PIRACAIA POLO PIRACICABA
POLO SANTO ANTONIO DE POSSE
POLO SANTO ANTONIO DO JARDIM
POLO SERRA NEGRA

POLO SOCORRO

POLO SUMARE

POLO VINHEDO

CAMPINAS - UNID. DE INTERNACAO JEQUITIBA
FUNDACAO CASA - ANHANGUERA |

ONDE ESTAMOS
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REGIONAL MARILIA

POLO ALVARO DE CARVALHO
POLO ARCO IRIS

POLO BERNARDINO DE CAMPOS
POLO CAMPOS NOVOS PAULISTA
POLO CANDIDO MOTA

POLO ECHAPORA

POLO GARCA

POLO IPAUSSU

POLO MARACAI

POLO MARILIA

POLO OCAUCU

POLO OURINHOS

POLO PALMITAL

POLO PARAPUA

POLO POMPEIA

POLO QUATA

POLO RINOPOLIS

POLO SALTO GRANDE

POLO SANTA CRUZ DO RIO PARDO
POLO TUPA

POLO VERA CRUZ

MARILIA - UNID. DE INTERNACAQ

REGIONAL PRESIDENTE PRUDENTE

POLO REGIONAL PRESIDENTE PRUDENTE
POLO ADAMANTINA

POLO ALVARES MACHADO

POLO DRACENA

POLO EMILIANOPOLIS

POLO IEPE

POLO INUBIA PAULISTA

POLO IRAPURU

POLO JUNQUEIROPOLIS



POLO LAR FRANCISCO FRANCO - RANCHARIA
POLO MARTINOPOLIS

POLO MIRANTE DO PARANAPANEMA
POLO NANTES

POLO OSVALDO CRUZ

POLO OURO VERDE

POLO PANORAMA

POLO PRESIDENTE BERNARDES
POLO PRESIDENTE VENCESLAU
POLO REGENTE FELJ0

POLO ROSANA

POLO SAGRES

POLO SALMOURAO

POLO SANTO EXPEDITO

POLO TARABAI

POLO TEODORO SAMPAIO

POLO TUPI PAULISTA

REGIONAL RIBEIRAQ PRETO

POLO ACIF - FRANCA

POLO ALTINOPOLIS

POLO BATATAIS

POLO BEBEDOURO

POLO CAJURU

POLO CASA DA CIDADANIA DE BARRINHA
POLO CRAVINHOS

POLO DUMONT

POLO GUARA

POLO IGARAPAVA

POLO ITIRAPUA

POLO ITUVERAVA

POLO JABOTICABAL

POLO JERIQUARA

POLO MIGUELOPOLIS

POLO MONTE ALTO

POLO MONTE AZUL PAULISTA
POLO MORRO AGUDO

POLO ORLANDIA

POLO PITANGUEIRAS

POLO RIBEIRAQ PRETO

POLO SANTA CRUZ DA ESPERANCA

POLO SANTA ROSA DE VITERBO

POLO SAO JOAQUIM DA BARRA

POLO SAO SIMAO

POLO SERRANA

POLO SERTAQZINHO

POLO VIRADOURO

RIB. PRETO - UNID. DE INTERNACAO

RIB. PRETO - UNID. DE INTERNACAO RIO
PARDO

RIB. PRETO - UNID. INTERNACAO
PROVISORIA OURO VERDE

SERTAOZINHO - UNID. DE INTERNACAQ

REGIONAL SANTOS

POLO ILHA COMPRIDA
POLO ITANHAEM
POLO ITARIRI
POLO MIRACATU
POLO MONGAGUA
POLO NHEMBO ‘E’ A PORA
POLO PEDRO DE TOLEDO
POLO PERUIBE
POLO REGISTRO
POLO SANTOS
POLO SAO VICENTE
POLO SETE BARRAS
FUNDACAOQ CASA - PERUIBE
FUNDACAOQ CASA - VILA DE SAQ VICENTE
GUARUJA - UNID. DE INTERNACAO
GUARUJA - UNID. DE INTERNACAO
PROVISORIA

REGIONAL SAQ CARLOS

POLO REGIONAL SAQ CARLOS

POLO ARARAQUARA

POLO BOA ESPERANCA DO SUL

POLO CACONDE

POLO CANDIDO RODRIGUES

POLO CORDEIRGPOLIS

POLO GUATAPARA

POLO IBITINGA

POLO ITAPOLIS

POLO MOCOCA

POLO NOVA EUROPA

POLO PIRASSUNUNGA

POLO PORTO FERREIRA

POLO RINCAQ

POLO RIO CLARO

POLO SANTA GERTRUDES

POLO SANTA LUCIA

POLO SAO JOSE DO RIO PARDO

POLO SAQ SEBASTIAO DA GRAMA

POLO TABATINGA

POLO TAMBAU

POLO TAPIRATIBA

POLO TAQUARITINGA

POLO UNICEP - SAQ CARLOS

POLO VARGEM GRANDE DO SUL

ARARAQUARA - UNID. DE INTERNACAO

ARARAQUARA - UNID. DE INTERNACAO
PROVISORIA

REGIONAL SA0 JOSE DO RIO PRETO

POLO REGIONAL SAQ JOSE DO RIO PRETO
POLO ALTAIR

POLO AMERICO DE CAMPOS

POLO BALSAMO

POLO BARRETOS



POLO CARDOSO

POLO CATANDUVA

POLO COSMORAMA

POLO GUAPIACU

POLO ICEM

POLO IPIGUA

POLO JACI

POLO JOSE BONIFACIO

POLO MIRASSOL

POLO NEVES PAULISTA

POLO NHANDEARA

POLO NIPOA

POLO NOVA GRANADA

POLO NOVO HORIZONTE

POLO ONDA VERDE

POLO ORINDIUVA

POLO OUROESTE

POLO PALESTINA

POLO PALMARES PAULISTA

POLO PAULO DE FARIA

POLO POTIRENDABA

POLO RIOLANDIA

POLO SANTA ADELIA

POLO SEVERINIA

POLO TANABI

POLO VOTUPORANGA

S. J. RIO PRETO - UNID. DE INTERNACAO GDES
LAGOS - UI

FUNDACAO CASA - MIRASSOL

REGIONAL SAQ JOSE DOS CAMPOS

POLO ARAPEI

POLO AREIAS

POLO CACAPAVA

POLO CACHOEIRA PAULISTA
POLO CAMPOS DO JORDAO
POLO CANAS

POLO CRUZEIRO
POLO CUNHA

POLO DISTRITO DE MOREIRA CESAR
POLO FUNDACC - CARAGUATATUBA
POLO GUARATINGUETA

POLO ILHABELA

POLO LAGOINHA

POLO LORENA

POLO NATIVIDADE DA SERRA

POLO PARAIBUNA

POLO PINDAMONHANGABA

POLO PIQUETE

POLO QUELUZ

POLO QUILOMBO FAZENDA DA CAIXA
POLO REDENCAO DA SERRA

POLO ROSEIRA

POLO SANTO ANTONIO DO PINHAL
POLO SAO JOSE DO BARREIRO

POLO SAO JOSE DOS CAMPOS

POLO SAQ LUIZ DO PARAITINGA
POLO SAQ SEBASTIAO

POLO SILVEIRAS

POLO TAUBATE

POLO UBATUBA

S. J. CAMPOS - UNID. DE INTERNACAO TAMOIOS

REGIONAL SOROCABA

POLO ARACOIABA DA SERRA
POLO ARANDU

POLO AVARE

POLO CABREUVA

POLO CERQUILHO

POLO CONCHAS

POLO GUARE(

POLO IBIUNA

POLO IPERO

POLO ITATINGA

ONDE ESTAMOS
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POLO ITU

POLO MAIRINQUE

POLO PIEDADE

POLO PILAR DO SUL

POLO SALTO

POLO SAQ MIGUEL ARCANJO

POLO SAO ROQUE

POLO SOROCABA

POLO TIETE

SOROCABA - UNID. DE INTERNACAQ 1

SOROCABA - UNID. DE INTERNACAQ 2

SOROCABA - UNID. DE INTERNACAQ
PROVISORIA

0s polos do Projeto Guri sao os
locais onde as aulas acontecem.
Estes espacos sao mantidos pela
AAPG ou cedidos por meio de
parcerias com prefeituras e entidades

parceiras.

0s enderecos, cursos e dias de
atendimento de cada polo constam no
site www.projetoguri.org.br










“Antes de iniciar minhas aulas no Guri, eu nao tive nenhum contato com musica classica, nem com violino. Foi o Guri

que me apresentouaele e me deu a base para continuar me especializando.”

Aos 13 anos, Anna Janaina Murakawa entrou no Projeto Guri sem saber
muito bem se gostava de mdsica. Em pouco tempo, a paixao pelo violino,
despertada no polo de Osasco, transformou a aluna em spalla (ou “primeiro
violino”, o mais habilidoso). Em 2008, a dedicacéo e o talento de Anna foram
reconhecidos. Através de uma bolsa concedida pela Associacao Amigos do
Projeto Guri, ela iniciou estudos universitarios na Bulgaria, com uma das
maiores violinistas da atualidade, Evgenia Popova. Hoje, a aluna participa de
orquestras e estd decidida a viver da misica.

Em 2008, a AAPG trabalhou para que suas atividades de educagao musical,
desenvolvidas em mais de 300 polos do Projeto Guri e cidades do Estado de
Sao Paulo, pudessem despertar e desenvolver o apreco, as habilidades e 0
talento musical de seus alunos. A ideia foi criar condicdes para que - assim
como aconteceu com a Anna Jannaina - a experiéncia no Projeto Guri possa
trazer mudangas positivas para suas vidas.

Projeto de cunho social, nao é missao do Guri oferecer ensino
profissionalizante de mdsica. Ainda assim, a proposta educacional retine
diretrizes, propostas e acdes que objetivam a qualidade, sempre a favor
da inclusao de todos os alunos. Alguns deles, pela descoberta de aptiddes
préprias, acabam de identificando com a msica profissionalmente, e seguem
carreira na drea.

Projeto Politico Pedagdgico

Neste sentido, em 2008 foi iniciada a elaboracao do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) da AAPG, que contera as principais diretrizes pedagdgicas,
0s programas de ensino, 0s conceitos e premissas educacionais que deverao
ser aplicados nos polos. Com base neste documento, os profissionais ligados
a drea musical desenvolverao suas estratégias de agao e suas orientacdes
aos educadores musicais e estes tltimos o utilizarao para seus planejamentos
de aulas. A primeira fase de aplicacao dos programas de ensino do PPP
foi realizada nos Polos Regionais, para que em 2009 esta proposta seja
finalizada.

: JB
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A criacao dos programas de ensino auxiliou a definicao dos principais
métodos utilizados pela AAPG em suas atividades pedagdgicas. Para elabord-
las, foram feitas mais de 140 consultorias com mais de 30 profissionais de
reconhecido mérito na drea musical. Este trabalho resultou a defini¢ao dos
principais métodos de ensino de misica que serdo utilizados pela AAPG nos
proximos anos, entre eles o “Da Capo” e “Da Capo Criatividade” de Joel
Barbosa, para sopros, e o “All For Strings”, para instrumentos de cordas. Com
a adogdo destes métodos, a Associacao unifica o aprendizado de seus alunos
e faz um acompanhamento qualitativo mais consistente. Isso nao significa
que o ensino musical do Projeto Guri fique restrito a utilizacao dos materiais
apontados no programa. Ao contrario, serdo elaborados suplementos com
base nas necessidades e nas atividades dos polos do Projeto Guri. Os
educadores terao também a liberdade de criar e desenvolver seus proprios
planejamentos de aulas, de forma que haja uma adequacao dos programas e
premissas apontadas no PPP as suas turmas.

No que concerne a aplicacao das diretrizes pedagdgicas, a AAPG
estabeleceu como ponto de partida trés objetivos basicos para o aprendizado
musical de seus alunos:

> Desenvolver a sensibilidade estética e artistica dos alunos

Estimular seu potencial criativo e analitico, por meio de vivéncias musicais
praticas e coletivas de execucao vocal e/ou instrumental, composicao,
arranjo ou improvisagao e apreciacao. Essas atividades sao complementadas
pela construcao de conhecimentos sobre miisica (literatura musical) e
desenvolvimento técnico.

> Propiciar experiéncias musicais diversificadas

Sempre se considera as vivéncias musicais prévias com as quais os alunos
ingressaram nos polos gerenciados pela AAPG. Essas vivéncias podem ser
desenvolvidas e ampliadas em grupos musicais diversos, sempre conectadas
com sua realidade e com vistas a promover a inclusao sociocultural.

> Oferecer aos alunos a participacao em processos educativo-musicais

de qualidade




Além da construgao de novas diretrizes e pedagogia, a AAPG focalizou
ainda o fortalecimento de sua metodologia de ensino coletivo da musica.
Em todo 0 ano, 38.793 alunos passaram por 50.328 atendimentos (ver tabela
“Resultados quantitativos”).

As aulas coletivas de misica sao desenvolvidas no sentido de despertar,
entre os alunos, os valores sociais contidos nos principios da Educacao para
a Paz (ver mais no capitulo “Desenvolvimento Social”), em especial entre
aqueles meninos e meninas que estejam em situacao de vulnerabilidade ou
risco social. Diversos depoimentos e histdrias de guris vém comprovando,
ao longo dos anos, o potencial da pratica coletiva da misica no fomento a
cooperacao entre os alunos, percepcao da importancia do estabelecimento
de objetivos comuns, entendimento da diversidade e equilibrio de relacdes no
processo global do aprendizado. Na ponta final, verifica-se um impacto direto
desta metodologia no desenvolvimento cognitivo e social de cada aluno.

Musicalmente falando, quando os guris sao incentivados a ouvirem uns aos
outros, eles compartilham suas experiéncias musicais por meio de atividades
de execucao, composi¢ao, improvisagao, arranjo e apreciacao. 0 dialogo
continuo entre os integrantes € enfatizado, o que também permite a mediacao
entre diferentes estilos e personalidades. Dessa forma, o ato educativo
torna-se um processo criativo onde alunos sao protagonistas de suas préprias
transformacdes, aprendendo uns dos outros.

Além disso, o sistema de ensino coletivo possibilita ainda o uso de
ferramentas, praticas e teorias artistico-pedagdgicas modernas, que
possibilitam a construcao de conhecimentos musicais diversificados e o
desenvolvimento de projetos musicais especificos e pontuais.

Em seu processo educativo, a AAPG também considera o conhecimento
musical prévio (informal, cotidiano ou formal) trazido pelo aluno ao
ingressar nas atividades do polo, e busca valorizar, ampliar e aprofundar este
conhecimento. Assim, ao ser tornar guris, criangas e adolescentes passam
a ter acesso a um repertdrio multicultural, abrangente e equilibrado, e a
vivenciar os trés pardmetros da experiéncia musical: execucao, apreciacao e

composicao/improvisacao/arranjo. Outra premissa importante € que o ensino
musical coletivo deve permear todo o trajeto do aluno, observando sempre

0 equilibrio da atengdo as questdes do grupo (coletivas, como o equilibrio
sonoro dos naipes) e ao desenvolvimento técnico e expressivo individual.

Assim, a notacao musical tradicional e os conceitos tedricos sao
apresentados apenas apds as praticas musicais, em um movimento que
equilibra a intuicao com a analise, a técnica com a expressao. Isto porque a
AAPG acredita que a técnica e a literatura musical sao complementares aos
parametros praticos e devem prover a base para o desenvolvimento completo.

Por fim, iniciamos o desenvolvimento da metodologia de avaliacao. Este
movimento contemplou a crenca de que a avaliacao, embora seja fundamental
no processo de aprendizado do aluno, deve ser realizada com carater
classificatdrio e estimulador, e nao para selecionar ou excluir. Para 2009, a
proposta é trabalhar com avaliagdes em que o conceito do aluno propiciara
formas de acompanhamento e provisao de subsidios especificos para seu
pleno desenvolvimento.

Além das acdes acima descritas, em 2008 o aperfeicoamento da educagao
musical oferecida pela AAPG também esteve presente em diversos
aprimoramentos de cunho estrutural. Foram eles:

> Criacdo de nicleos

Para focalizar e distribuir melhor a atuacao educacional, foram criadas
as geréncias de Gestao Educacional e Artistico-Pedagdgica. A primeira esta
direcionada aos processos administrativos enquanto a segunda estd voltada
para diretrizes pedagdgicas, programa de ensino e atividades artisticas
desenvolvidas nos polos.

> Criacao dos cargos de “assistentes em instrumentos”

As funcdes foram criadas para desenvolver e planejar os programas de
ensino que orientam os educadores musicais. Os assistentes de instrumentos
sao especialistas que colocam em pratica diretrizes pedagdgicas por meio de
orientacoes aos técnicos em instrumento.
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Uma das acdes importantes pela qualidade educacional dos polos do Projeto Guri foi a realizacao de uma série de cursos e
capacitacdes voltadas aos profissionais da drea musical da organizacao

> Substituico dos “Técnicos em Monitoramento” pelos “Técnicos o turmas separadas por faixas etarias e niveis de aprendizagem;

em Instrumento” L -
o curso de fundamentos da misica com duracao de um ano, e

A funcao dos Técnicos de Monitoramento (TMs) comecou a ser substituida obrigatdria para alunos a partir de 7 anos;
pelos Técnicos em Instrumentos. Sediados nas Regionais, monitoram os

) o o oficinas vocais como curso obrigatdrio para todos os alunos das
cursos dos instrumentos em que se especializaram.

demais disciplinas;

? Implantacao dos quatro primeiros Polos Regionais e Regionais e cursos desenvolvidos a partir das demandas culturais locais.

Os Polos Regionais e Regionais tém servido como pilotos para um novo
modelo de atuacao educativa, social e administrativa da AAPG (ver mais
no capitulo “Institucional”). Nos Polos Regionais, o modelo educacional é
diferenciado, e caracterizado por:

Embora o novo modelo educacional seja, neste momento, exclusivo dos
Polos Regionais, existe a perspectiva futura de aplicar algumas de suas
partes nos demais polos do Projeto Guri (checar com ALE).

. ] ) > Formacdo de um grupo de estudos
e aulas separadas por naipes de instrumentos cordas dedilhadas,

cordas friccionadas, sopros metais, sopros madeiras, percussao, coral; Sob a consultoria de Marcia Dias foi formado um grupo de estudos para
a Fundagdo CASA, para que em 2009 um novo formato seja desenvolvido.




Intercambios com alunos de polos abertos devem ser ampliados,
apresentacdes de diferentes manifestacdes culturais devem ser levadas aos
alunos, e a participacao dos pais dos internos deve ser estimulada.

> Estimulo a formacao continuada

Uma das acdes importantes pela qualidade educacional dos polos do
Projeto Guri foi a realizagao de uma série de cursos e capacitacdes voltadas
aos profissionais da drea musical da organizacao. Os cursos tiveram como
principal objetivo trazer a este publico conhecimentos de ponta na educacao
musical, e utilizaram ferramentas de EAD (Educacdo a Distancia), tais como
chats e foruns, para alcancar profissionais dos polos mais distantes. Mais
informacdes sobre as capacitagdes e cursos de 2008 no capitulo Institucional.

Acoes complementares

Em 2008, além dos desenvolvimentos ja citados, o alcance dos objetivos
educacionais foi fortalecido pelos projetos especiais Acervo Cultural, Circuito
de Aulas-espetaculo e Intercdmbios de Polos, implementados pela AAPG
ao longo do ano e voltados a ampliagao dos horizontes culturais dos alunos
(ver capitulo “Cultura”). Por meio do Acervo, desenvolveu-se a apreciagao
musical (com o uso de CDs e DVDs), e exercicios de composicao e leitura.
Com as apresentacdes de grupos musicais reconhecidos, as Aulas-Espetaculo
propiciaram a observacao da técnica musical e o contato com géneros,
estilos e até instrumentos musicais diferentes. Através dos Intercdmbios de
Polos, os alunos vivenciaram o palco em apresentagdes especiais para outros
alunos, de outros polos.

Ao lado dos projetos especiais, 0 desenvolvimento artistico também
foi estimulado pela participacao dos alunos em eventos da drea musical,
tais como o Ex Toto Corde, Festival Internacional de Cordas realizado
pelo Departamento de Misica da Escola de Comunicacao e Artes da USP
(Universidade de Sao Paulo). Realizado em novembro, o evento com foco em
alta performance em cordas foi uma oportunidade para 120 alunos dos polos
Indaiatuba, Ibiina e Jdlio Prestes aprimorarem técnica e conhecimento.
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Resultados qualitativos Projeto Guri - Educacao Musical

Fonte: relatos de alunos, professores e familias, colhidos pelas equipes da AAPG ao longo de 2008

Resultados quantitativos Projeto Guri - Educacao Musical

*0 niimero de atendimentos é maior que o nimero de alunos, pois um mesmo aluno pode ser atendido simultaneamente em 2 cursos (coral
e instrumento).
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“Nunca havia imaginado fazer um show de pe
musica com instrumentos tao diferentes. Achg
posso fazer musica assim”

Eduardo Henrique Escaramuzza estudava percussao havia trés anos no
polo de Sao José do Rio Preto. Em 2008, o som de sua batucada foi cruzado
por um instrumento muito inusitado: o conduite. 0 encontro aconteceu na
aula-espetaculo realizada na cidade, dia 15 de junho, e foi promovido pelo
Coracao Quidltera, especialista na pesquisa e desenvolvimento de novos
instrumentos musicais.

Em 2008, para ampliar os horizontes culturais dos alunos do Projeto Guri,
agregando a seus repertdrios pessoais novas vivéncias, a AAPG desenvolveu
uma série de eventos e projetos nos quais os alunos ocuparam ora papel
de artistas, ora o papel de espectadores, e ainda tiveram acesso a bens
culturais de qualidade. No primeiro caso, nossos alunos se apresentaram
em Intercambios de Polos ou em eventos dos polos e de parceiros, em
experiéncias que apoiaram seu processo educativo e proporcionaram a
vivéncia do palco e do pablico. No segundo, os guris formaram a plateia
interativa do Circuito de Aulas-Espetaculo, ou participaram de passeios a
museus, teatros e espetaculos de misica. Por fim, e nao menos importante,
nossos guris puderam usufruir dos livros e CDs de qualidade do Acervo
Cultural, que proporcionaram a eles momentos de diversao e conhecimento.

No ano todo, a AAPG contabilizou cerca de 50 mil participagdes dos alunos
em todos estes eventos. Dentro deste universo, 31.303 alunos participaram
se apresentando em Intercambios e Polos e outros encontros, e cerca de
11 mil marcaram presenca nas Aulas-Espetaculo. Embora nao tenha sido
contabilizada, a amplitude da participacao dos alunos nos passeios culturais
pode ser demonstrada pela qualidade e variedade de eventos. Ao lado disso,
todos os alunos do Projeto Guri - cerca de 40 mil - puderam emprestar os
livros e CDs do Acervo Cultural, presente em cada um dos polos.

Destaca-se entre estas acdes o primeiro
idealizado pela AAPG e desenvolvido entre maio e dezembro. A proposta
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Apresentacao do grupo Barbatuques que faz sons por meio do corpo, no Circuito de Aulas-Espetaculo em Santos

do projeto foi levar musicos e grupos brasileiros reconhecidos para 224 Polos e mais de 11 mil alunos (veja a lista de cidades, bandas e pdlos
apresentacdes especiais dirigidas aos guris. No palco, os artistas convidados  participantes no quadro a seguir). Para sua realizagao, a AAPG contou com
colocaram em pratica o conceito de “aulas-show”, nas quais, 0 mesmo tempo  parcerias com todas as prefeituras destes municipios, que gentilmente

em que tocaram e cantaram seu repertdrio, apresentando novos estilos e cederam teatros e centros culturais para os eventos. Além dos guris, a
referéncias, promoveram atividades lddicas e interativas junto com os alunos,  comunidade das cidades também pdde aproveitar a boa musica brasileira
ampliando seus conhecimentos sobre a musica e a cultura brasileiras. apresentada pelos grupos, em estilos que variaram do choro ao erudito.

Ao todo, o circuito levou 44 aulas-espetaculo para 21 cidades diferentes,

“Adorei a idéia, e espero contribuir nao s6 como profissional, mas também como
ser um humano que acredita na musica como poder de transformacao”, Proveta,
maestro da Banda Mantiqueira, sobre o Circuito de Aulas-Espetaculo 2008.




Circuito de Aulas-Espetaculo 2008

Cidades e locais Grupos musicais Polos convidados
Sao Paulo

Cabretiva, Sumaré, Piracaia, Atibaia, B Paulista, Santana de Parnaib
CEU Perus, CEU Cidade Dutra e CEU Grupo Comboio (1° semestre) ea;r:]e:va Hmare, Firacaia, fibaia, Braganca Faiista, santana fe Famatha
Aricanduva J

Lagoinha, Lorena, Campos do Jordao, Moreira César, Taubaté, Paraibiina,
Guaratinguetd, Pindamonhangaba, Santo Antonio do Pinhal, Sao José dos
Campos

Familia Alcantara

Sao José dos Campos (10 semestre)

Teatro Municipal de Sao José dos Campos

(10 sem) e Cine Santana (2° sem) Quarteto Brasileiro de Violges
(2° semestre)

Sao Sebastiao,Caraguatatuba, Poa, Ilhabela, Cruzeiro, Lorena, Ubatuba, Ferraz
Vasconcelos, Natividade Serra, Roseira, Sao Luiz Paraitinga, Arapei, Sao José
dos Campos, Cachoeira Paulista

B

aur . ) Mineiros do Tieté, Barra Bonita, Dois Cdrregos, Bariri, Itapui, Lins, Jau,
Teatro Municipal Celina Lourdes Alves Durum (1° semestre) . ) o ,
Neves Lencdis Paulista, Igaracu do Tieté, Bocaina, Bauru

Banda Mantiqueira (1° Ibitinga, Porto Ferreira, Taquaritinga, Tabatinga, Boa Esperanca, Santa Licia,
Araraquara semestre) Nova Europa, Rincéo, Monte Alto, Itapolis, Araraquara

Teatro Municipal de Araraquara _ Cordeirdpolis, Iracemapolis (CIDA), Araraquara, Boa Esperanca do Sul, Rincéo,
Grupo Anima (2° semestre) o . .
Porto Ferreira, Rio Claro,Santa Gertrudes, Candido Rodrigues, Nova Europa

Marilia Orquestra Filarmdnica de

Alvaro de Carvalho, 0 Echapora, C Novos Paulista, Marili
Teatro Municipal de Marilia Violas Caipiras (1° semestre) varo de Larverio, Beaucy, kehapora, Lampos Rovos Fatfista, Harlte

Familia Alcantara Franca, Guara, Dumont, Cajuru, Cravinhos, lgarapava, Jaboticabal, Sao Joaquim

(19 semestre) da Barra, Ribeirao Preto, Sertdozinho
Ribeirdo Preto

Casa da Cidadania Barrinha, Cravinhos, Sao José Rio Pardo, Serrana, Tambati,
Pitangueiras, Guatapard, Ribeirao Preto, Santa Cruz Esperanca, Batatais, Sao
Simao, Cravinhos, Itirapua, Morro Agudo, Sertaozinho, Santa Rosa Viterho

Teatro Municipal de Ribeirao Preto Quebrando o Galho

(20 semestre)

Andradina, Rubidcea, Bento de Abreu, Tarabai, lepé, Brejo Alegre, Santdpolis
Grupo Anima (1° semestre) do Aguapei, Birigui, Guzolandia, Nova Luzitania, Sud Menucci, ILha Solteira,
Clementina, Guaracai

Aracatuba
Teatro da UNIP



Aracatuba Banda Mantiqueira
Teatro da UNIP (20 semestre)

Quarteto Tau (1° semestre)
Presidente Prudente

Teatro Municipal Procdpio Ferreira
Trio Carapia (2° semestre)

Coracdo Quiltera
(19 semestre)

Séo JOSé do R|0 Preto ..................................................

Teatro Municipal Humberto Sinibaldi Neto
Tira Pogira (2° semestre)

Votorantim Ensemble Sao Paulo
Auditdrio Francisco Beranger (10 semestre)
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Alto Alegre, Avanhandava, Bilac, General Salgado, Guaracai, Murutinga Sul,
Piacatu, Valparaiso, Jales, Nova Canaa Paulista

Presidente Venceslau, Mirante do Paranapanema, Rosana, Presidente
Bernardes, Junqueirdpolis, Regente Feijo, Presidente Prudente

Santo Expedito, Alvares Machado, Emiliandpolis, Sagres, Intbia Paulista,
Martindpolis, Teodoro Sampaio

Potirendaba, Guapiacu, Tanabi, Nova Granada, Ipigud, Jaci, Onda Verde,
Balsamo, Mirassol, José Bonifacio, Nipoa, Sao José do Rio Preto

Américo Campos, Cardoso, Catanduva, Icém, Nhandeara, Orindidva, Palmares
Paulista, Riolandia,Santa Adélia, Barretos, Bebedouro, Monte Azul Paulista,
Cosmorama, Tanabi, Votuporanga

Aracoiaba da Serra, Itu, Iperd, Tieté, Mairinque, Sao Roque, Sorocaba, Piedade

Banda Savana (19 semestre)

SantOS ..................................................

Teatro Coliseu Barbatuques (2° semestre)

Banda Savana (1° semestre)

Jundiai

Teatro Polytheama A Barca (2° semestre)
Tatui Coracdo Quiltera
Teatro Procdpio Ferreira (2° semestre)

Jai Coral de Camara da Boca Pra

Santos, Itanhaém, Mongagua, Itariri, Peruibe, Sao Vicente

Santo André, Sao Vicente, Sao Bernardo Campo, Itanhaém, Santos, Ilha
Comprida, Miracatu, Pedro Toledo, Peruibe, Mongagua, Sete Barras

Sumaré, Rio Claro, Campinas,Indaiatuba, Piracicaba, Jundiai

Elias Fausto, Linddia, Monte Mor, Pedreira, Santo Antonio de Posse, Serra
Negra, Socorro, Vinhedo, Jundiai

Capao Bonito, Cerquilho, Conchas, Pilar do Sul, Itai, Salto, Sdo Manuel, Itabera,
Itapeva, Taquarivai

Boracéia, Guaranta, Macatuba, Pederneiras, Igaracti do Tiet&, Salto Grande,

Teatro Municipal Elza Munerato Fora (2° semestre)

Garca

Trio Interarte (2° semestre
Teatro Municipal Celina Lourdes Neves [ )

Jau, laras, Piraju

Marilia, Ipaussu, Garca, Ourinhos, Palmital, Ocaucu, Vera Cruz, Candido Mota,
Maracai, Parapua, Quata, Bernardino Campos, Tupa




— - FRILTEN

Apresentacao dos Guris da comunidade indigena Nhembo E’ A" Pora no Intercambio de polos em Sao Sebastiao

Intercambio de Polos

fazer novas amizades. A experiéncia também foi desenvolvida junto aos guris

Paralelamente a realizacao do circuito, o fortalecimento cultural foi
dos polos instalados nas unidades da Fundacao CASA (leia mais no capitulo

promovido por meio de diversos eventos nos quais os guris tiveram a
oportunidade de vivenciar a experiéncia do palco e o contato com o publico, Desenvolvimento Social).
tao importante para o desen\folw_mento d(? suas habilidades artisticas. Dentre Em 2008, os intercambios tiveram como tema gerador o Meio Ambiente. Ao
eles, destacam-se os Intercambios de Polos. Apresentando-se uns para 0s . .

i - i todo, 6440 alunos participaram de 28 encontros realizados entre os meses de
outros, alunos de polos diferentes de uma mesma regido reuniram-se em um . . ~ ) .

o L ) maio e agosto, nas cidades de Sao José dos Campos, Sorocaba e Campinas.

dia inteiro, durante o qual puderam trocar experiéncias, superar desafios e

“0 fato de ser um intercambio é bem diferente e interessante, pois podemos ver o estilo dos
outros polos. E, além de ver os outros, a gente também expde para eles o nosso trabalho”,
Cecilia de Oliveira Cruz, de 16 anos, aluna de percussao do polo Pirassununga.
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Intercambios de polos em 2008*

Cidades Polos participantes

31 de maio: Pindamonhangaba, Santo Antonio do Pinhal, Campos do Jordao, Roseira, Distrito Moreira César

19 de junho: Cagapava, Cunha, Redencdo da Serra, Sao José dos Campos
14 de junho: Guaratinguetd, Lagoinha, Lorena
21 de junho: Registro, Miracatu, Sete Barras, Itariri, Itha Comprida

Sao José dos Campos 28 de junho: Taubaté, Ubatuba, Sao Luiz do Paraitinga, Paraibuna
29 de junho: Sao Sebastiao, Nhembo e a Por3, Itha Bela, Caraguatatuba
25 de julho: Queluz, Sao José do Barreiro, Areias, Silveiras
26 de julho: Cruzeiro, Canas, Arapei, Piquete, Cachoeira Paulista

27 de julho: Mongaguad, Peruibe, Pedro de Toledo, Sao Vicente

7 de junho: Tieté, Salto, Conchas, Itu, Cerquilho
8 de junho: Sao Roque, Mairinque, Ibidna, Piedade
21 de junho: Iperd, Sorocaba, Pilar do Sul, Guarei, Aracoiaba da Serra
5 de julho: Piraju, Sarutaia, Itai,Taquarituba
6 de julho: Avaré, laras, Arandu, Itatinga,Sao Manuel
Sorocaha
14 de julho: Itaberd, Riversul, Itaporanga, Itapeva
15 de julho: Fartura, Itararé, Tejupd, Bom Sucesso de Itararé
16 de julho: Apiai, Barra do Chapéu, Ribeira,Iporanga
17 de julho: Ribeirao Branco, Nova Campina, Guapiara, Buri

18 de julho: Capao Bonito, Sao Miguel Arcanjo, Taquarivai, Ribeirao Grande




Polos participantes

14 de junho: Linddia, Serra Negra, Socorro

15 de junho: Monte Mor, Cabretva, Sumaré, Elias Fausto
22 de junho: Jundiai, Indaiatuba, Atibaia, Amicri-Braganca
19 de julho: Tapiratiba, Sao José do Rio Pardo, Caconde, Tambau
Campinas 20 de julho: Aguai, Espirito Santo do Pinhal, Santo Antonio do Jardim, Estiva Gerbi
21 de julho: Pirassununga, Sao Sebastiao da Grama, Vargem Grande do Sul
23 de julho: Piracicaba, Campinas, Cordeirépolis
24 de julho: Vinhedo, Jaguariina, Iracemapolis, Pedreira, Sao Antonio de Posse

2 de agosto: Santa Maria da Serra, Santa Gertrudes, Torrinha

* Dados referentes aos intercambios de polos abertos. Para saber mais sobre os intercambios realizados entre polos da Fundacao CASA, va até a pagina 52.

Acervo Passeios Culturais

Outro projeto especial voltado a formacao cultural que marcou o ano foi a Integrando as atividades ja citadas, a AAPG levou os alunos a passeios
instalacao dos Acervos Culturais nos polos do Projeto Guri. Formados por culturais realizados por meio de parcerias com grupos teatrais, secretarias
titulos de livros sobre mdsica e Cds especialmente selecionados, 0s acervos municipais de cultura, companhias de danca e orquestras, entre outros
buscaram complementar a formacao oferecida em sala de aula e estimular atores. Nossos alunos participaram gratuitamente dos seguintes eventos:
0 acesso de alunos e instrutores a literatura e a misica de qualidade. Espetaculo West Side Story, no Teatro Alfa, em parceria com Takla Producdes;
Estes dltimos foram estimulados a trabalhar, em sala de aula, contetidos Concerto Didatico da OSUSP, Concerto Didatico Tucca, e Descubra sua

oferecidos pelos titulos. Para isso, passaram por uma capacitacao especial Orquestra - série de concertos didaticos na Sala Sao Paulo, em parceria
no final do ano, elaborada a partir de suplementos escritos por musicistas e com a Fundacao OSESP; espetaculo Poligono, da Sao Paulo Cia de Danca;
pesquisadores de musica convidados pela AAPG. Exposicao Stars Wars, em parceria com o Projeto Aprendiz e Espetaculo
clown “icaro”, Projeto Vé ao Cinema, Circuito Cultural, esses trés iltimos
em parceria com a Secretaria de Estado da Cultura de Sao Paulo. A AAPG
agradece a todos os parceiros que proporcionaram estes importantes
mOomentos aos NOSS0S guris.

Até o final do ano, foram enviados 314 kits de acervos compostos por 15.744
livros e 23.554 Cds para todos os polos do Projeto Guri.
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Acervo Cultural: CDs e livros especialmente selecionados para complementar as aulas dos alunos do Projeto Guri

Retrato das culturas regionais

Estar em mais de 300 cidades do interior do Estado de Sao Paulo significa
estar em mais de 300 culturas diferentes. E foi para desvendar um pouco destas
diferentes identidades que a AAPG realizou um amplo levantamento das principais
manifestacoes culturais do Estado. 0 trabalho, que contou com informagdes de
fontes como o Guia Cultural do Estado de Sao Paulo (Fundacao SEADE e Secretaria
de Cultura do Estado de Sao Paulo), trouxe subsidios importantes para o trabalho
cultural da AAPG, e apoiou a escolha dos cursos dos Polos Regionais. A ideia foi

aproximar o Projeto Guri da realidade cultural de cada cidade onde os novos polos
foram instalados.



Resultados qualitativos Projeto Guri - Cultura

Fonte: relatos de alunos, professores e familias, colhidos pelas equipes da AAPG ao longo de 2008
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Resultados quantitativos Projeto Guri - Cultura
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“Ele melhorou a fala e nao perde uma aula. Sempre que é dia de Guri, ele fica me apressando. A gente nao
pode atrasar um minuto! E na escola ele tambem esta indo bem methor.™

Daiana Roberta da Silva Zamora é mae de Jonatas Roberto Zamora que,
desde muito pequeno, teve que aprender a lidar com um quadro médico grave:
apresentava meningocele e hidrocefalia, ma formacdo do sistema neuroldgico
que acomete uma crianca a cada mil nascimentos, deixando sequelas graves.
Ainda bebg, as consequéncias mais imediatas que teve foram a perda dos
movimentos das pernas, o comprometimento da mobilidade do corpo, e a

fala com dificuldades. Apesar disso, a histdria de Jonatas mostra que nao

ha limites para a superacao humana - desde que haja, do outro lado, apoio,
carinho e inclusdo. E foi exatamente isso que ele e sua familia encontraram
no Projeto Guri. Jonatas € aluno do polo Morro Agudo, regiao de Franca.
Inicialmente o novo aluno participava apenas das aulas de canto coral, e,
depois de um ano se matriculou também no curso de violdo.

Desde o inicio de suas atividades, o Projeto Guri trabalha para que as
histdrias de todos os seus alunos possam seguir o0 mesmo caminho de
superacao e desenvolvimento pessoal relatado por Jonatas. Nao importa se
a questdo é a dificuldade em se socializar e fazer amizades, ou algo mais
sério, como problemas na familia ou na escola. A crianga e o adolescente
que participam do Projeto Guri recebem atencao integral por meio de um
olhar que vai além da educacao musical.

Apds 13 anos de atuacao neste sentido, em 2008 a AAPG decidiu
estruturar toda a sua experiéncia no campo social, sistematizando
e aprimorando o trabalho ja realizado a partir de novas filosofias e
estratégias. 0 objetivo foi implementar um modelo de atendimento social
mais proximo das realidades dos alunos, suas familias e comunidades onde
vivem, estimulando - na ponta final do processo - o desenvolvimento local.

Diretoria de Desenvolvimento Social

A primeira acao neste sentido foi a implantacao da Diretoria de
Desenvolvimento Social. A nova diretoria incorporou a equipe de “Polos
e Parcerias”, e estruturou um Nicleo de Desenvolvimento Social, formado
por profissionais das areas de comunicacao social, economia, pedagogia,
psicologia e servico social. Apds o término de sua formacao, em setembro,
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equipe dedicou-se a elaboracao de:

1] instrumentos e diagndsticos que possam permitir o
conhecimento das realidades dos nossos alunos;

2] bases e diretrizes que organizarao e potencializardo o
atendimento jd realizado;

3) modelo de atuacao social local e de articulacao de redes sociais;

Entre as mais importantes acdes voltadas ao conhecimento da realidade
dos nossos alunos esteve a elaboracao da nova ficha de matricula dos
alunos do Guri. Este novo instrumental foi desenvolvido com o objetivo de
promover a coleta e sistematizacao de dados que possibilitem um desenho
mais preciso do perfil social e econdmico dos guris e suas familias. Cerca
de 70% das questdes da nova ficha sao relacionadas a estes temas.

As novas fichas ja comecaram a ser aplicadas em 2008, como fase de
experimentacao, e serao massivamente aplicadas em 2009, nos periodos
de matriculas dos polos. Por meio da identificagao de um histdrico mais
detalhado de cada aluno, a perspectiva é desenvolver estratégias e agdes
sociais cada vez mais eficientes nos préximos anos.

Intercorréncias 2008

14%
andamento \

22%
monitoramento

Além das novas questoes socioecondmicas, outra novidade trazida
pela ficha foi a necessidade de ser preenchida por meio de informacdes
fornecidas pelo adulto legalmente responsavel pela crianca ou
adolescente, durante uma “conversa social” com o profissional do polo.
Esta metodologia permite o conhecimento pessoal das familias e, portanto,
uma maior aproximagao com as mesmas. Ao término do preenchimento, a
ficha também deve ser obrigatoriamente assinada pelo adulto responsavel.

Outra iniciativa de diagndstico foi 0 acompanhamento e organizagao das
intercorréncias, que sao quaisquer acontecimentos (ou conflitos) que
fogem da rotina dos polos, e que estao ligadas a questdes de direitos da
crianca e do adolescente. No dia-a-dia, as intercorréncias, inclusive as que
ocorrem fora dos espacos do Projeto Guri, sdo normalmente identificadas,
relatadas e resolvidas caso a caso.

Como uma primeira agao voltada a melhor sistematizacao do atendimento
social aos alunos do Projeto Guri, em 2008 a equipe do Nicleo de
Desenvolvimento Social passou a monitorar estes acontecimentos,
oferecendo suporte as equipes dos polos para a resolucao dos mesmos.
Este trabalho resultou na identificacao de 63 intercorréncias entre os
meses de setembro e dezembro de 2008, sendo que, deste total, 40.

64%
concluidas



foram consideradas concluidas (ou solucionadas), 14 encontravam-se em
monitoramento e 9 em andamento.

Além disso, foram identificadas tematicas comuns entre todos os polos,
que se dividem em subtemas. Sao elas: abrigamento, adocao, abuso sexual,
bullying', drogadicdo, alimentacdo, violagdo de direitos, salde fisica e
mental, questdes comportamentais, questdes relacionais, garantia de
direitos, orientagao em sexualidade, educacao, guarda, tutela, emancipacao,

inclusao de alunos com deficiéncia, violéncia doméstica fisica e
violéncia doméstica psicoldgica.

Entre tais tematicas,
destaca-se a inclusao
de alunos com
deficiéncias. Por acolher criancas
e adolescentes com deficiéncias, o Projeto
Guri tem o desafio de desenvolver uma
politica especifica que envolva, entre outros
aspectos, o desenho do perfil deste publico,
capacitacoes para os profissionais que lidam com estes
alunos, e adequacao de espacos fisicos dos polos. Em 2008,
um primeiro movimento neste sentido foi iniciado e diversas
parcerias com entidades de apoio ao deficiente (ver capitulo
“Parcerias”) foram realizadas no sentido de criar uma rede de
atendimento integrada.

Para o atendimento das intercorréncias, a equipe do Nicleo de

Desenvolvimento Social utilizou-se do método da Mediacao de Conflitos
do Instituto THEM - Transformacao Humana em Educacao e Mediacao. Ele

estabelece que a mediacdo é uma alternativa na resolugao de conflitos que

permite as partes se concentrarem em solugdes possiveis nas situacoes de
disputa nas quais o impasse impede qualquer tipo de negociagdo. A principal
caracteristica do método é a existéncia de um terceiro ator, neutro, chamado
“mediador”, que ¢ acionado para facilitar o dialogo.

Como pano de fundo deste trabalho estiveram ainda os principios da
Educacao para Paz, propostos pela Unesco?. Definida com uma das bases
filoséficas que permearam a atuacdo social da AAPG, a Educacao para Paz
propde que os conflitos existentes devem ser mediados, sempre com a
solugdo de conflitos de forma nao-violenta.

0 trabalho também esteve alicercado nos Quatro Pilares da Educacao’®
(aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender
a ser), e no Estatuto da Crianca e do Adolescente’, legislacdo que trata
dos direitos fundamentais da populacao infanto-juvenil brasileira e que é a
referéncia mais importante para a atuacao social da AAPG.

Dentro da perspectiva de garantir estes direitos aos alunos dos polos
do Projeto Guri, em 2008 a equipe do Nicleo de Desenvolvimento Social,
em integracao com profissionais de outros Nicleos da AAPG, iniciou
0 processo de confeccao o Manual de Alunos. 0 documento redne as
informac0es necessarias para a boa participagao e convivéncia dos alunos
nos polos, entre elas normas de funcionamento do Projeto Guri, além dos
direitos e deveres das criancas e adolescentes que ingressam nas aulas
de msica. 0 texto sera submetido, em 2009, a diversas leituras criticas e
aprimoramentos, e a perspectiva é que seja colocado em pratica a partir da
segunda metade de 2009.

As aulas coletivas de misica sao enxergadas como principal cendrio e
laboratdrio onde todas estas novas filosofias sao facilitadas. Por isso, seu
carater democratico, criativo, inclusivo, plural, participativo e sustentvel

10 termo bullying compreende todas as formas de atitudes agressivas, intencionais e repetidas- tais como xingamentos, ofensas fisicas e verbais e apelidos -, que ocorrem sem motivagao evidente, adotadas por um ou mais

estudantes contra outro(s), causando dor e angustia, e executadas dentro de uma relacéo desigual de poder.

2Ver: A) Entrevista com Xésus Jares, professor da universidade de Corufia e coordenador do coletivo “Educadores para a Paz” in A Pagina da Educacdo http://www.apagina.pt/arquivo/Artigo.asp?ID=2473 (iiltima consulta em 30 de
junho de 2009). B) Comité Paulista para a Década da Cultura de Paz http://www.comitepaz.org.br/ C) NOLETO, Marlova Jovchelovitch; CASTRO, Mary Garcia; ABRAMOVAY, Miriam. Abrindo Espagos: Educacdo e Cultura para a Paz.
30 edicdo. Brasilia: UNESCO, 2004. 108 paginas. D) DISKIN, Lia. Etica, cultura de paz: Um desafio inadiavel. Ed. Palas Athena

¥ Educacdo - Um tesouro a descobrir. Relatdrio para a UNESCO da Comissao Internacional sobre Educacao para o século XXI. Diversos autores. MEC,UNESCO e Editora Cortez

“LEI 8.069/1990
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A

A atuacao social do Projeto Guri foi definida nos principios da Educacao para a Paz, proposta pela UNESCO

vem sendo cada vez mais estimulado, com o objetivo final de garantir a
igualdade de oportunidades para todas as criancas e adolescentes ali
atendidos, conscientizando-os de seu papel de cidadaos.

Neste sentido, outra importante diretriz definida em 2008 foi 0
desenvolvimento de atividades educativas transversais as aulas de
miisica, baseadas nos Parametros Curriculares Nacionais (PCNs)’: ética,
meio ambiente, orientagao sexual®, pluralidade cultural, trabalho e consumo
e salde. Algumas acdes iniciais ocorreram ja durante o ano: uma delas foi a
escolha do “Meio Ambiente” como tema gerador dos Intercdmbios de Polos
(ver capitulo “Cultura”). Esta e outras atividades iniciaram um movimento no
sentido de aproximar o curriculo do Projeto Guri a temas fundamentais para o
exercicio da cidadania, ja que tratam de questdes urgentes e comuns a todo o
territdrio nacional.

Mas como fazer com que todas essas iniciativas alcancem resultados
estruturados e concretos nos proximos anos? Tal preocupacao refletiu-
se em decisoes estruturais e administrativas, como a selecao dos
coordenadores de polos, profissionais responsaveis pela direcao dos polos
do Projeto Guri contratados apds um amplo processo seletivo. 0 perfil
destes novos cargos incluiu conhecimentos nas principais legislages e
sistemas ligados a infancia e juventude, tais como o Estatuto da Crianca
e do Adolescente - ECA, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao - LBD, Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS e Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, além de experiéncia em projetos sociais. No total, foram
contratados 342 coordenadores, em substituicao ao antigo “orientador de
polo”, que concentrava funcdes mais administrativas. (veja mais detalhes
no capitulo “Institucional”)

5 Parametros curriculares nacionais: introducao aos parametros curriculares nacionais/ Secretaria de Educagao Fundamental. - Brasilia : MEC/SEF, 1997. 126p.
60 termo “orientacao sexual”, definido em 1997 nos PCNs, foi atualizado pela expressao “orientagao em sexualidade”.



Entre as principais atribuicdes deste novo profissional estd 0 mapeamento
da rede de servicos das cidades para o atendimento dos alunos em
dreas como educacdo, saude, assisténcia social. A ideia, a médio prazo,
é a articulacao de redes sociais locais que possam dar suporte para as
necessidades dos alunos, identificadas através das intercorréncias e das
fichas de matriculas, contribuindo para questdes que vao desde a resolucao
de problemas relacionados a violacao de direitos das criancas até o proprio
desenvolvimento social local, fomentado por estas parcerias.

Além disso, cabera aos coordenadores as seguintes responsabilidades:

> Coordenar o polo e cuidar das questdes administrativas, tais como:
matriculas, controle de frequéncia de alunos e profissionais, controle
patrimonial de acessorios e instrumentos, organizacao e manutencao do
espaco, acompanhamento dos alunos em eventos;

> Participar dos féruns de criancas e adolescentes existentes na
regiao;

> Apoiar e estimular a participacao dos alunos e seus familiares em
campanha de melhoria da qualidade de vida da comunidade;

> Ampliar as possibilidades de acesso as atividades educativas como
eixo transversal as atividades musicais;

> Estabelecer contrapartidas para a freqiiéncia no Projeto, baseadas
no desenvolvimento individual e social de cada aluno matriculado no
Projeto Guri;

> Efetuar e acompanhar a inscri¢cao do Guri no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) de cada municipio;

> Garantir a fregiiéncia de criancas e adolescentes com deficiéncias,
buscando alternativas no programa para seu pleno desenvolvimento;

> Estabelecer indicadores de mapeamento e resultado para avaliacao
do Projeto Guri;
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0 Projeto Guri esta desenvolvendo o mapeamento da rede de servicos das cidades para o atendimento dos alunos em areas
como educacao, salde, assisténcia social

> Manter articulacao com os prefeitos e/ou representantes dos areas de psicologia e servico social-, serao responsaveis pela oferta de apoio
municipios e/ou entidades; técnico para os coordenadores, bem como pela supervisao das acdes que

. . - . estes desenvolvem.
> Monitorar e avaliar as acdes dos polos o preenchimento de vagas.

Em 2008, foram contratados 8 supervisores de desenvolvimento social.
A previsao para 2009 é que o corpo funcional esteja completo, com 26
supervisores atuando regionalmente.

Mais amplamente, os resultados em desenvolvimento social vém sendo

buscados, também, com a implantacao das Regionais e Polos Regionais
da AAPG (leia mais no capitulo “Institucional”), iniciadas em setembro.
Articulando a atuacao social em cada Regional, uma equipe especialmente
composta por supervisores de desenvolvimento social - profissionais das



Afinando o discurso

Para estimular o debate sobre inclusao e desenvolvimento social entre seus
empregados, a AAPG realizou trés eventos internos com a participacao de
especialistas da drea entre os meses de outubro e dezembro.

Em outubro, a assistente social Dirce Koga - autora do livro Medidas de
cidades - entre territdrios de vida e territdrios vividos (Sao Paulo: Cortez,
2003) - apresentou palestra sobre o tema “Inclusdo social como fator de
desenvolvimento local”. 0 debate estimulou a reflexdo sobre a necessidade
de se conhecer bem a realidade local, em todas as suas peculiaridades, para
o desenvolvimento de iniciativas que realmente promovam a inclusao social.
Participaram do encontro cerca de 70 profissionais da AAPG.

Em novembro, recebemos também na sede a psicéloga e pedagoga Lucia
Benfatti, em palestra sobre o tema “A construcao da cultura de paz nas
relacoes de trabalho”. Lucia aprofundou o entendimento da plateia, formada
por cerca de 60 pessoas, sobre o conceito que fornecera o norte tedrico
para todo o conjunto de agdes sociais da AAPG. Entre os temas abordados
estiveram a resolucao de conflitos de forma nao-violenta, o processo de
educacdo pautado em construcao de valores humanos, e a implementacao
de um processo coletivo de transformacao pessoal e social baseado na
tolerancia, compreensao e a capacidade de solugdo pacifica de problemas e
diferencas.

As palestras de Dirce e Lucia fizeram parte das preparacdes para o I
Semindrio Projeto Guri: Educacao para a paz e o ECA, realizado nos dias
11 e 12 de dezembro. 0 evento, direcionado a todos os empregados da
AAPG, propds o debate sobre a Educacao para a Paz, os Direitos Humanos
e a garantia de direitos previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA). Mais de 120 profissionais, entre empregados da sede, supervisoras e
orientadoras, e profissionais de educacao musical dos polos, entre outros,
estiveram presentes.
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No primeiro dia, 0 evento abordou os Direitos Humanos e teve como
palestrantes José Gregori (ex-ministro da Justica e presidente da Comissao
Municipal de Direitos Humanos de Sao Paulo) e Rosangela de Azevedo Corréa
(professora da Faculdade de Educacao da Universidade de Brasilia). Em sua
palestra, Gregori relembrou a Declaragao Universal dos Direitos Humanos
- que naquela semana fazia 60 anos - e sua importancia e atualidade. Ja
Rosangela trouxe a luz um novo conceito de Cultura de Paz, entendido
pela especialista como algo que vai além da “nao-violéncia”, mas de uma
realidade em que temos um reduzido nivel de violéncia, elevado nivel de

justica, igualdade, e principalmente uma mudanca radical da sociedade para a

eliminacao da violéncia estrutural.

No segundo dia, para falar sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
ocuparam a mesa Rita Oliveira, assistente social no Tribunal de Justica
do Estado de Sao Paulo, professora de Servico Social e 22 secretdria na
Associacao dos Assistentes Sociais e Psicoldgos do Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo, e Clilton Guimaraes, promotor de Justica desde 1985
e professor de Direito Civil e Direito de Infancia e Juventude. Rita contribui
principalmente com a sua defesa de que, para fazer valer o ECA, é necessario
comecar pela compreensao da realidade social brasileira, contextualizando
0 bairro, a cidade e o pais como locais de terceiro mundo inseridos em um
sistema capitalista. Para Clilton, que trouxe uma visao juridica da aplicacao
do ECA, a melhoria da realidade social deve estar muito mais calcada no
envolvimento pessoal dos cidadaos que na esperanca da atuagao do Estado.

0 periodo da tarde de ambos os dias foi dedicado a grupos de trabalho
nos quais os participantes do evento se reuniram para discutir os temas
levantados e apresentar propostas que alcancem a realidade dos polos do
Projeto Guri. Foram momentos ricos e importantissimos para o trabalho
da AAPG nos préximos anos, ja que trouxeram a luz ideias construidas

Il Seminario do Projeto Guri: Educacao para a Paz e 0 ECA

coletivamente pelos grupos. As propostas partiram de duas questdes-chave
desafiadoras: “Como pode ser feita a transposicao do conceito Educacao para
a Paz para os espacos de aprendizagem do Projeto Guri?” e “Como se pode
garantir 0 que esta descrito no ECA nos espacos de aprendizagem do Guri?”

0 evento foi encerrado com apresentacdes musicais preparadas pelos
participantes dos grupos de trabatho. Tal como acontece nos polos do Projeto
Guri, todos, sem nenhuma distincao, se uniram em torno da musica: prova de
sua capacidade ilimitada de incluir e transformar.




Projeto Guri na Fundacao CASA

Karina, 18 anos, descobriu sua forca e sua capacidade. Juliana, 17, acredita
que, um dia, a mdsica vai deixar de ser apenas um momento na sua vida

para se tornar a sua vida. Jilio cré que a vitdria de verdade é quando a gente
enfrenta o proprio medo e encara os desafios de frente.

Em 2008, nosso trabalho na Fundagao CASA completou mais de 10 anos. A
permanéncia e 0 sucesso desta atuacao podem ser medidos em diferentes
depoimentos de alunos colhidos ao longo do ano. Foram histdrias como as
de Karina, Juliana e Jilio, que mostraram a importancia e a contribuicao da
musica para o aprendizado da convivéncia em coletividade entre os jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas.

0 ano foi encerrado com o atendimento de 1847 alunos em 49 polos do
Projeto Guri na capital e interior de Sao Paulo. A AAPG levou os alunos de
34 unidades a apresentacdes do Intercambio de polos.

Por meio da misica, os adolescentes atendidos podem experimentar
uma nova maneira de expressar seus sentimentos e anseios, e exercitam
a concentragao, a disciplina, o respeito as diferencas e a apuracao da
sensibilidade. A pratica de grupo, marca do Projeto Guri, busca fortalecer
ainda a convivéncia, a tolerancia, e o reconhecimento de si mesmos como
pessoas pertencentes a um grupo e, principalmente, capazes de mudar o
curso da propria histdria.

Devido ao tempo de permanéncia dos jovens na Fundacao CASA, os polos
do Projeto Guri nas unidades tém caracteristicas pedagdgicas diferentes
dos demais polos, tais como cursos voltados para o alcance de resultados
no curto prazo e instrutores especializados no atendimento a medidas
socioeducativas. Em meio a este trabalho bastante especifico, muitos alunos
tém surpreendido pelo seu talento e suas habilidades. Prova disso foram

Jovem se apresentou na Mostra Regional da Fundacao CASA

as belissimas e emocionantes apresentacdes do Intercdmbio de Polos da
Fundacao CASA, evento nos mesmos moldes dos intercambios de polos
abertos. A frase do aluno Jilio, ao final do encontro, resume este espirito:
“S6 de estar aqui, ja me considero um vitorioso”.




DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Nasce uma ideia: Guri Consciente

A partir de uma mobilizacao voluntaria de empregados da AAPG,
preocupados em implementar agdes ambientais na sede, nasceu o projeto
Guri Consciente. A proposta do grupo, formado por profissionais de diversas
as dreas da organizacao e coordenado pelo Nicleo de Desenvolvimento Social,
¢ trabalhar internamente questdes ligadas a quatro eixos: ética e cidadania,
meio ambiente, sadde e cultura. As acdes desenvolvidas em cada tematica
terao como objetivos o fortalecimento da consciéncia ambiental e cidada, o
estimulo a0 acesso a cultura e o desenvolvimento de praticas que promovam
asalde e a qualidade de vida dos diversos atores da AAPG e das comunidades c 0 N s c IENTE
onde atua. 0 planejamento do Guri Consciente serd dirigido, inicialmente, a
sede, e gradualmente extendido aos polos.

“Aprender a tocar cavaquinho requer paciéncia, dedicacao. Isso foi uma das coisas mais legais
que aprendi no Guri, essa forca que a gente descobre que é capaz de ter sobre a gente mesma”.
Tatiana, 18 anos, aluna do Projeto Guri na Fundacao CASA




Intercambios de polos da Fundacao CASA em 2008

Cidades Polos participantes

21 de outubro: Araraquara - Unidade de Internacao; Sertaozinho - Unidade de
Ribeirao Preto Internacao; Ribeirao Preto - Unidade de Internacao; Unidade de Internacdo Rio Pardo;
Unidade de Internacao Grandes Lagos

30 de outubro: Aracatuba - Unidade de Internacao Araca; Aracatuba - CASA; Lins -
Unidade de Internacao Rio Dourado; Lins - Unidade de Internagao Vitdria Régia; Marilia -
Unidade de Internacao; Bauru - Unidade de Internacdo; laras - Unidade de Internacdo Rio
Novo; laras - Unidade de Internacao Trés Rios

Marilia

04 de novembro: Campinas - Unidade de Internacdo Jequitiba; Sorocaba - Unidade de
Internacdo 1; Sorocaba - Unidade de Internacdo 2; Guaruja - Unidade de Internacdo; Sao
José dos Campos - Unidade de Internagao Tamoios; Sao Paulo - Internato Encosta Norte;
Sao Paulo - Internato Guaianazes; Sao Paulo - Raposo Tavares Unidade de Internagéo 22

Séo Paulo

05 de novembro: Unidade de Internacao Bras Japura; Unidade de Internacao Bras 34;
Unidade de Internacao Bras 36; Unidade de Internacao Franco da Rocha 21; Unidade de
Sao Paulo Internacao Franco da Rocha 25; Unidade de Internacao Franco da Rocha 29; Internato
Fazenda do Carmo; Internato Itaquaquecetuba; Internato Parada de Taipas; Internato
Pirituba; Internato Itaquera;Unidade de Internacao Mooca

Cursos do Projeto Guri na Fundacao CASA
> Nas Unidades de Internacao Provisdria (com rotatividade maior de alunos): percussao ou coral

> Nas Unidades de Internacao: cursos de violao, cavaco, percussao, coral, sopros, samba, oficina de tambores e bandolim




DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Resultados qualitativos Projeto Guri - Desenvolvimento Social

Na vida dos alunos:

Fonte: relatos de alunos, instrutores e familias, colhidos pelas equipes da AAPG ao longo de 2008

No alcance dos objetivos de Desenvolvimento Social:

55










Durante o ano de 2008, para dar suporte e sustentagao a todas as
estratégias e acoes educacionais, sociais e culturais desenvolvidas pela
AAPG, uma série de aprimoramentos em gestao, infraestrutura e recursos
humanos foram implementados.

Tais iniciativas tiveram como alvos a descentralizacao administrativa, a
melhoria dos fluxos e processos de comunicacao e decisao institucionais,
a gestao eficiente dos recursos materiais e financeiros, e o investimento no
capital humano da organizagao.

Entre os mais importantes investimentos neste sentido esteve a
implementacao das .As a0 as
novas unidades de gestao administrativas, educativo-musicais e sociais da
AAPG, localizadas em diversas regioes do Estado de Sao Paulo. Sua principal
fungdo serd a gestao dos polos localizados em sua drea de abrangéncia.

A Regionais AAPG serao instaladas ao longo dos anos de 2008 e 2009
em 13 cidades do Estado de Sao Paulo consideradas estratégicas por sua
representatividade cultural e sua localizagao. Em 2008, a AAPG inaugurou
as Regionais de Sao Carlos, Jundiai, Presidente Prudente e Sao José do Rio
Preto. Em 2009, serd a vez das cidades de Aracatuba, Sao Paulo, Santos,
Sorocaba, Jau, Itapeva, Sao José dos Campos, Marilia e Ribeirao Preto.

Estas novas estruturas representam uma mudanca essencial no modelo
de gestao dos polos do Projeto Guri em relagdo aos anos anteriores, cuja
administracao geral era centralizada na sede da AAPG. Isto porque as
Regionais representarao a AAPG regionalmente e suas demandas também
orientarao a sede em suas decisdes estratégicas. A aposta é que este modelo
resulte em um ganho significativo de eficiéncia e eficacia na gestao do Projeto
Guri nos proximos anos.

Entre os objetivos deste novo modelo, estao:

> a atuacao do Projeto Guri no interior do Estado de SP;




Fachada do Polo Regional Sao José do Rio Preto, inaugurado em 29 de setembro de 2008

> os polos do entorno visando o pronto atendimento
as necessidades (veja a lista de polos supervisionados pelas Regionais ja
inauguradas a seguir);

> Contribuir como administrativo, pedagdgico-
musical e social da AAPG, otimizando e orientando processos, métodos e
fluxos;

> Atuar ativamente no sociais de atendimento
da regiao, conforme as diretrizes do Desenvolvimento Social;

> Contribuir com a agilidade dos processos de
com parceiros e patrocinadores do Projeto Guri na
regiao;
) a avaliacao de desempenho dos alunos e
funcionarios da AAPG.

Para alcancar estes objetivos, as Regionais contam com uma equipe
também diferenciada, formada por administrador regional, assistente
regional, supervisores administrativos, técnicos de instrumento e
supervisores de desenvolvimento social. Além da supervisao e gestao de
todos os polos do seu entorno em questdes administrativas, educacionais e

sociais, eles terao como tarefa, ainda, a gestao do Polo Regional ligado a eles.

0s , também criados em 2008, sao polos com
caracteristicas diferenciadas tanto operacionalmente quanto
conceitualmente. Seus principais diferenciais sao estruturas fisicas amplas
e bem equipadas com maior capacidade de atendimento; espago para testes
de agdes inovadoras, metodologias e novos direcionamentos; ampliacao
dos cursos disponiveis e do nimero de vagas; e foco na qualidade do ensino
musical - turmas divididas por instrumento e por faixa etdria, e disciplinas
complementares e inovadoras (como Fundamentos da Mdsica e Oficina de
Projetos).

Quatro Polos Regionais foram inaugurados em 2008: Presidente Prudente,
Sao Carlos, Sao José do Rio Preto e Jundiai. Para sua implementacao,
a AAPG firmou parcerias com as prefeituras de cada municipio, para o
oferecimento de apoios como transporte das criangas até o polo, manutencao
das instalacdes e fornecimento de lanches para os guris, em apresentacoes
externas. No caso de Jundiai, a parceria com a prefeitura local envolve
também a manutencao do aluguel do espaco onde o polo esta instalado. Para
2009, serao buscadas novas parcerias para a implementacao dos demais
Regionais e Polos Regionais.



Regional Jundiai

Regional Sao Carlos

Regional Presidente Prudente

Regional Sao José do Rio Preto

Polo Regional Jundiai, Aguai, Atibaia, Braganca Paulista, Campinas, Elias Fausto, Espirito Santo
do Pinhal, Estiva Gerbi, Indaiatuba, Iracemapolis, Jaguaritna, Linddia, Maria de Nazaré, Monte
Mor, Pedreira, Piracaia, Piracicaba, Santo Antonio de Posse, Santo Antonio do Jardim, Serra
Negra, Sumaré, Vinhedo, Campinas - Unidade de Internacao Jequitiba e Unidades Anhanguera |
e |l (Fundacao CASA).

Polo Regional Sao Carlos, Araraquara, Boa Esperanca do Sul, Caconde, Candido Rodrigues,
Cordeirdpolis, Guatapard, Ibitinga, Monte Alto, Nova Europa, Pirassununga, Porto Ferreira,
Rincao, Rio Claro, Santa Gertrudes, Santa Licia, Sao José do Rio Pardo, Sao Sebastiao da
Grama, Tabatinga, Tambal, Tapiratiba, Taquaritinga, Unicep - Sao Carlos, Vargem Grande do Sul,
Araraquara - Unidade de Internacao (F.CASA)

Polo Regional Presidente Prudente, Adamantina, Alvares Machado, Dracena, Emiliandpolis,
lepé, Indibia Paulista, Irapuru, Junqueirdpolis, Lar Francisco Franco - Rancharia, Martindpolis,
Mirante do Paranapanema, Nantes, Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Panorama, Presidente Bernardes,
Presidente Venceslau, Regente Feijo, Rosana, Sagres, Salmourao, Santo Expedito, Tarabai,
Teodoro Sampaio, Tupi Paulista

Polo Regional Sao José do Rio Preto, Altair, Américo de Campos, Balsamo, Barretos, Cardoso,
Catanduva, Cosmorama, Guapiacu, Icém, Ipigud, Jaci, José Bonifacio, Mirassol, Neves Paulista,
Nhandeara, Nipoa, Nova Granada, Novo Horizonte, Onda Verde, Orinditiva, Ouroeste, Palestina,
Palmares Paulista, Paulo de Faria, Potirendaba, Rioléndia, Santa Adélia, Severinia, Tanabi,
Votuporanga, So José do Rio Preto - Unidade de Internacdo (Fundagao CASA), Grande Lagos.



INSTITUCIONAL
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Informatizacao

Um dos aspectos centrais do novo modelo de gestdo de polos do Projeto
Guri estd a maior agilidade de comunicacdo entre os diferentes polos de uma
mesma regiao, e deles com a sede da AAPG. Para dar o suporte necessario
ao alcance deste objetivo, realizamos a informatizacao de todos os polos do
Projeto Guri. 0 objetivo foi facilitar a troca de informacdes administrativas e
educacionais, tais como histérico de alunos, matriculas, entre outros.

“As relacdes se fortalecem e os caminhos sao
encurtados. Por meio do curso, distancias foram
abolidas e barreiras de comunicacao foram
derrubadas. Uma instituicao que se conhece e
se comunica produz resultados mais sélidos e
duradouros”, Claudia Cardoso, gerente do Nicleo de
Polos e Parcerias participante do curso “EaD aplicada

Para tanto, a AAPG enviou aos polos, numa primeira fase, kits de a projetos sociais”.
informatica completos, composto por computador (com gravador de DVD,

HD de 80Gh, 1Gb de memdria) e monitor LCD, além de impressora e nobreak,
acompanhado de um manual especialmente desenvolvido para instalacao, uso
e manutencao dos equipamentos. A etapa contemplou o envio de kits para 278
polos, sendo 20 deles através de doacdo realizada pela Fundacdo Itad Social,
além de 40 computadores doados pelo Banco Real, parceiros da iniciativa.
Além destes polos, outros 37 ja possuiam computador instalado por parceiros
como prefeituras e entidades sociais, totalizando 315 polos (95% do total de
polos do Projeto Guri) com computador em 2008.

Apds a informatizacao, procedemos também a conexao do Projeto Guri
a internet. 0 processo foi realizado em duas etapas, e contou com a
instalacao de modems com tecnologia mdvel 3G, garantindo uma conexao
rapida e segura mesmo nos locais mais distantes do Estado. Ao longo do
ano, 180 modems 3G comprados pela AAPG foram instalados nos polos
sem qualquer acesso a internet. Ao lado desta acdo, entidades parceiras
contribuiram fornecendo conectividade, gratuitamente, a alguns polos.
Assim, o ano foi finalizado com 280 polos conectados, restando apenas 70
para completar a informatizacao.

Capacitacoes

0 ambiente da informatica e da internet também foi palco de uma série
de capacitacoes e cursos voltados aos colaboradores da AAPG, uma das




frentes de acao na busca pelo aprimoramento de nossas atividades. Para
isso, investimos fortemente na formagao continuada dos nossos empregados,
com o desenvolvimento ou participagao em cerca de 60 atividades

educativas presenciais, semi-presenciais ou a distancia, que contaram com a
participacao de 1505 profissionais da AAPG.

Uma parte significativa destas capacitagdes so foi possivel gracas ao uso
de ferramentas de Educacéo a Distancia (EaD), muito comuns em ambientes
académicos. Entre capacitacdes semi-presenciais e a distancia, realizamos
23 eventos voltados aos profissionais da AAPG, principalmente para aqueles
que estao atuando nos polos mais distantes do Estado. A tecnologia, neste
caso, veio como aliada contra a distancia, em um Projeto com dimensoes
territoriais equivalente as de muitos paises.

Em todo o0 ano, os cursos semi-presenciais e a distancia contaram com
a participacao de 877 pessoas, e trabalharam temas fundamentais para o
desenvolvimento dos profissionais atuantes nos polos do Projeto Guri, e para
seu alinhamento com a proposta de atuacao socioeducacional da AAPG nos
préximos anos. Entre eles, destacamos os temas EaD ampliada a educac@o
musical, EaD aplicada a projetos sociais, performance e pedagogia em
diversos instrumentos, e vivéncias musicais criativas. Este Gltimo nasceu
a partir da producao de 13 suplementos de atividades - baseados em obras

Capacitacoes e cursos por tipo

5 presenciais

17 semi-presenciais

6 a distancia

32 em parceria com outras instituicoes

Total: 60 cursos e capacitacdes

constantes do acervo Cultural do Projeto Guri - escritos por musicistas e
pesquisadores convidados. 0 objetivo dos cursos, realizados entre novembro
e dezembro, foi proporcionar aos profissionais de musica dos polos do

Guri subsidios para o desenvolvimento de atividades de educacao musical
diferenciadas e complementares, com seus alunos.

Outro destaque foi o curso “Pedagogia e Audicao Musical”, promovido
pelo Colégio Vértice em maio. O curso teve como palestrantes os estudiosos
pedagdgico-musicais Jos Wuytack e Graca Boal Palheiros, que vieram de
Portugal especialmente para o evento. Das 80 vagas oferecidas, 40 foram
preenchidas pelos colaboradores da area musical do Projeto Guri, que
aproveitaram a oportunidade para se informar sobre 0 moderno método
miisico-pedagdgico desenvolvido por Wuytack.

Além das capacitacoes em ambiente EaD, realizamos também 5 eventos
presenciais, sendo 3 ciclos de palestras sobre os temas Inclus@o Social,
Cultura de Paz e Educacao a Distancia, um curso sobre manutencdo de
instrumentos musicais e o Il Seminario do Projeto Guri: Educacdo paraaPaze
0 ECA (mais informac@es no capitulo Desenvolvimento Social). Tais atividades
contaram com a participacao de 407 pessoas.

Por fim, nossos profissionais também estiveram presentes em eventos,

Publico total
470 pessoas
717 pessoas
160 pessoas
158 pessoas

Total: 1505




A Associacao Amigos do Projeto Guri ofereceu ao longo de 2008, 60 cursos e capacitacdes para seus empregados

palestras e cursos realizados por outras organizagdes e universidades.
Dirigidos, na maioria das vezes, a reciclagem de conhecimentos nas dreas
especificas de cada profissional, estes cursos puderam ser acessados por
meio de uma linha especial de custeio oferecida pela AAPG. Ao todo, foram 32
eventos com a participacao registrada de 158 pessoas.

0 foco no capital humano resultou também no estabelecimento de parcerias
para cursos de graduacao e pds-graduacao com trés universidades. Com
a UNIP, os empregados da AAPG obtiveram descontos de 30% nos cursos
de graduacao presencial, 10% na graduacao a distancia e 10% na pds-
graduacao. Junto a Uninove, os descontos foram de 40% na 62 mensalidade,
e 10% nas mensalidades da pds-graduacdo (Lato sensu). A Universidade Sao
Judas, por sua vez, ofereceu descontos de 10% nos cursos de graduacao
diurnos, 5% nos de graduacao noturnos e 5% na pés-graduacao .

Durante o ano de 2008, na esteira das melhorias de gestao estabelecidas
como metas para os proximos anos, a AAPG realizou, também, um amplo

. 0 processo
aconteceu no segundo semestre e foi desenvolvido em articulagao com a
Fundacao Conesul. Ao final, entre mais de 14 mil curriculos recebidos, foram
selecionados e contratados 342 profissionais, que iniciaram suas atividades
em janeiro de 2009.

A reestruturacao teve como objetivo principal o realinhamento desta
funcao as novas perspectivas de atuacao da AAPG, especialmente no que
tange ao fortalecimento da inclusao social promovida pelo Projeto Guri
- meta a ser perseguida em 2009. Ocupando o cargo de coordenacao em
cada um dos mais de 300 polos do Guri, estes profissionais terdo um papel
central na perspectiva de aprimorar praticas e processos. Por isso, suas
funcdes foram ampliadas com relacao aos antigos “orientadores de palos™:
além de habilidades administrativas, os coordenadores reunirao formacao,
experiéncia e conhecimento em projetos e tematicas sociais, e conhecimentos
em legislagdes como Estatuto da Crianca e do Adolescente e politicas



publicas voltadas a populacdo infanto-juvenil. Eles serao fundamentais,
por exemplo, na formacao das redes sociais preconizadas nas diretrizes de
Desenvolvimento Social da AAPG (mais no capitulo Desenvolvimento Social).

Conselho

Dentro de uma estratégia mais ampla de reestruturacao, na qual se inclui
a formacao da nova Diretoria de Desenvolvimento Sacial, realizamos, por
fim, a eleicdo do novo Conselho de Administracao, e criamos os Conselhos
Consultivo e Fiscal da AAPG. Os novos integrantes sao profissionais e
liderancas das dreas de administracao, musica, sociologia e direito. Com
este novo corpo de conselheiros, a ideia é aproximar a AAPG de seus diversos
piblicos de relacionamento e agregar olhares de diferentes especialistas as
estratégias e atividades da organizacao. 0 Estatuto Social da AAPG, publicado
no site www.projetoguri.org.br, além de apresentar a denominagao e os
objetivos da instituicao, explica as atribuicdes do Conselho de Administragao
da organizacdo. Sinteticamente, entre suas atribuicdes, estao: zelar e
fiscalizar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas da Associacao;
aprovar o regimento interno; aprovar a proposta do contrato de gestao. Ainda,
cabe a ele aprovar a proposta de orcamento, o programa de investimentos
e 0 requlamento com os procedimentos que a Associacao deve adotar para
a contratacao de obras, servicos, compras e alienagdes. Sao decisoes
administrativas e de requlacao de diretrizes sociais e pedagdgicas para a
execugao da missao sociocultural do Projeto Guri. As reunides do Conselho de
Administracao acontecem mensalmente na sede da AAPG. Conheca os novos
conselheiros nas paginas iniciais deste relatdrio.

Ouvidoria

Com o objetivo de aprimorar o relacionamento da AAPG com seus diversos
publicos, passamos a contar com uma Ouvidoria propria a partir de 2008.

Formada por dois profissionais especializados nesta atuacéo, a Ouvidoria

é o canal responsavel por receber e encaminhar reclamagdes, sugestoes e
elogios sobre as atividades da AAPG.

As demandas para a Ouvidoria podem ser encaminhadas por email,
correio ou telefone, de segunda a sexta, das 9 as 18 horas. Ao receber uma
solicitagdo, a equipe de ouvidores busca, entre os profissionais de outras
areas da AAPG, as solucdes devidas e respostas para a situacao exposta
pelo contatante. Por questdes éticas, a identidade dos solicitantes é sempre
preservada, salvo casos em que a prépria pessoa autoriza ou pede sua
identificacao.

0 foco de atuacao abrange desde dividas sobre questdes administrativas
ou pedagdgicas ligadas as nossas atividades, até reclamacdes especificas
apontadas por nossos diversos publicos: familias, profissionais, publico em
geral. No ano de 2008, a Ouvidoria registrou o recebimento de 682 solicitacdes
(veja abaixo). Estas demandas serao sistematizadas e utilizadas para
aperfeicoar processos e acoes nos proximos anos.

Deniincia 3
Outros 61
Elogio 62
Informagao 60
Pedido 136
Reclamacao 332
Sugestao 28



De casa e luteria novas

Na metade do ano, a AAPG mudou-se do bairro do Bom Retiro, em
Sao Paulo - onde ocupava, junto com o polo Jilio Prestes, parte das
instalacoes das Oficinas Culturais do Estado de Sao Paulo desde 2004.
Com 0 aumento no nimero de profissionais, chegada de novas diretorias
e nicleos e a necessidade cada vez maior de espagos para capacitacoes
e treinamentos em recursos humanos, a sede passou a ocupar um prédio
de trés andares na Avenida Francisco Matarazzo, no bairro da Agua
Branca, zona oeste de Sao Paulo.

As novas e modernas instalacdes, embora nao possibilitem o
funcionamento de um polo, trazem uma novidade: a Luteria - oficina de
consertos de instrumentos musicais. A partir de agosto, a Luteria passou
a centralizar o conserto de todos os instrumentos de cordas dos polos
do Projeto Guri, o que antes era feito por meio da contratacao de oficinas
nas proprias cidades ou regioes. A medida resultou em uma melhor
gestao das demandas de cada polo, e em economia de recursos. Até
dezembro, e equipe de luthiers profissionais da AAPG haviam realizado xx
consertos em diversos instrumentos.

Além da luteria da sede, a APPG possui outras trés, localizadas
nos polos de Ouro Verde, Ubatuba e Itha Comprida. Nelas, porém, sao
oferecidas oficinas de luteria para os alunos e o foco do trabalho é a
construcdo de instrumentos.









Cada vez mais, organizacdes do setor social tém colocado em pratica
estratégias e ferramentas para conquistar e manter bons relacionamentos com
seus diversos pblicos de interesse. Uma boa parte destas estratégias tem a ver
com acdes, junto a sociedade, que buscam garantir a sustentabilidade financeira
e de imagem da organizacdo.

A AAPG deu firmes passos neste sentido, em 2008. Com a estruturacao
do Niicleo de Desenvolvimento Institucional, formado pelas dreas de
mobilizacao de recursos e comunicacao, todos os relacionamentos da
organizacao, externos e internos, foram fortalecidos, e muitos frutos
conquistados.

Mobilizacao de recursos

Para a manutencao de suas atividades nos polos do Projeto Guri, a AAPG conta
com importantes parcerias nos setores governamental e ndo-governamental,
totalizando 292 prefeituras, 43 entidades do terceiro setor, além do Governo do
Estado de Sao Paulo - este, o principal mantenedor da organizacao. Além destes
parceiros, conta ainda com a doagao de recursos financeiros e nao-financeiros
vindos de pessoas fisicas e juridicas.

Em 2008, iniciamos o esforco no sentido de ampliar este Gltimo grupo,
buscando um maior equilibrio entre as diferentes fontes de recursos da
organizacao. Assim, as acoes de mobilizagao de recursos tiveram como focos
principais a estruturacao das modalidades de parcerias, a prospeccao de novos
patrocinios e apoios, e a fidelizacao dos relacionamentos iniciados nos anos
anteriores.

Como resultado, a AAPG terminou 0 ano com 12 empresas patrocinadoras, 10
empresas colaboradoras e 61 sacios-colaboradores (para conhecé-los, consulte
o capitulo “Parcerias”). No total, estes parceiros destinaram as acdes de
inclusao sociocultural da AAPG 1.168.089,92 reais (vide tabela), além dos R$ 44
milhdes destinados pelo Governo do Estado de Sao Paulo, através do Contrato de
Gestao, assinado entre a AAPG e a Secretaria do Estado da Cultura de Sao Paulo.




FONTES
Patrocinadores
Sacios-colaboradores

Doacdes e eventos

SUSTENTABILIDADE
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RECURSOS CAPTADOS (em reais)

1.122.123,35
26.783,57

19.183,00

Governo do Estado de Sao Paulo (contrato de gestao)

TOTAL

44.052.000,00

45.220.089,92

Apoiadores (recursos contabilizéveis nao-financeiros - produtos)

85.514,60

Ao longo do ano, o trabalho de prospeccao focalizou o pblico de empresas
e pessoas que se identificam com a missao da AAPG. Além do envio de
propostas para possiveis parceiros e do ingresso em editais abertos por
grandes investidores sociais, realizamos a campanha Entre Nessa Orquestra
em conjunto com o Nicleo de Comunicacao. A iniciativa teve como objetivo
diversificar as fontes de captacdo de recursos da AAPG e multiplicar os
resultados das praticas socioculturais da organizacao.

A campanha partiu do conceito de que, assim como em uma orquestra, cujo
sucesso depende da afinacdo e do entrosamento entre seus vérios musicistas,
a missao sociocultural da AAPG também depende do equilibrio entre
diferentes parceiros de sustentacao. Assim, contou com diversas estratégias,
entre eles um site especial e divulgacao na imprensa, por meio dos quais a
missao, acoes e resultados do Projeto Guri puderam ser melhor conhecidos
pelo pblico em geral, que foi convidado a nos apoiar por meio de diferentes
modalidades.

Um dos resultados principais da campanha foi colhido ja no final do ano:
0 ingresso do Instituto Société Générale como patrocinador do Polo Julio
Prestes na capital.

0 investimento do ISG nas acdes da AAPG voltadas a inclusdo sociocultural
de criancas e adolescentes serd de R$ 91.470,00 de reais, e foi viabilizado
por meio da Lei Rouanet de Incentivo a Cultura, possibilitando, a empresa,
desconto dos recursos doados em Imposto de Renda até o teto de 4%.

I “Antes de optar pela parceria, resolvemos fazer
uma pesquisa profunda para entender como
era o trabatho do Projeto Guri, quais eram os
patrocinadores e a metodologia de ensino aplicada.
A seriedade, a transparéncia e a amplitude do
projeto nos seduziram. Nosso objetivo com a
parceria vai além do ensino artistico. Esperamos que
os jovens beneficiados pelo Projeto se desenvolvam
como seres humanos e cidadaos.” Celso Estrella
e Anne Chonné, Coordenador de Projetos e Vice-
Presidente do Instituto Société Générale



Além de dar as boas-vindas ao novo parceiro, os antigos também receberam
atencao especial durante o ano, através de agdes de relacionamento
e fidelizacdo. Entre elas, destacamos a elaboragdo dos Relatdrios de
Prestacao de Contas, enviados para cada empresa patrocinadora da AAPG
no primeiro semestre do ano, e 0 Panorama Guri: Relatdrio Periddico de
Prestacao de Contas. Neles, as empresas puderam acompanhar as acoes e
resultados dos polos que patrocinam, além de ficar por dentro de eventos e
histdrias de guris, seus familiares e profissionais dos polos.

Ao lado destas acdes, realizamos, em novembro, o evento Guri Aplaude
2008. 0 encontro teve como objetivo apresentar os resultados de nossas
acoes no ano de 2008 e agradecer todos que, de alguma forma, contribuem
para a consolidacao e ampliacao das atividades da AAPG. Cerca de 60
pessoas, entre representantes de empresas patrocinadoras e colaboradoras
da AAPG, sdcio-colaboradores, funcionérios e membros do Conselho de
Administracao da organizacdo, participaram da confraternizacao, e puderam
compartilhar momentos musicais com a apresentacao dos guris do Polo
Brasilitalia.

“0 Guri é um sucesso em todos os sentidos,
porque tem um apelo social muito grande. A gente
vé como as criancas aproveitam, nao so pela
misica, mas através da musica o relacionamento
deles com a familia, a escola, a comunidade, traz
situacoes extremamente positivas”, Yvonne Vainer,
conselheira da AAPG, durante o Guri Aplaude 2008.

Perspectivas

Para 2009, a AAPG continua em busca do apoio de empresas e pessoas
fisicas - via leis de incentivo fiscal, doacdes, acdes de marketing.

Hoje, o Governo do Estado de Sao Paulo é o principal investidor da AAPG,
destinando a maior parte dos recursos. Em 2008, iniciamos acdes visando
a ampliacdo da nossa carteira de investidores, diversificando as fontes de
financiamento e mobilizando mais aliados em torno de nossas acoes. Para
isso, apostamos nas leis de incentivo a cultura, pelas quais empresas ou
individuos tem a oportunidade de investir no Projeto Guri e descontar suas
contribuicdes do Imposto de Renda devido.

Conheca as leis que podem aproximar pessoas e empresas do Projeto Guri:

> LeiRouanet de Incentivo a Cultura 0 Projeto Guri tem projetos
aprovados no Ministério da Cultura e, por isso, nossos patrocinadores
podem se beneficiar da Lei Rouanet de Incentivo a Cultura (Lei n® 8.313/91),
concebida com a finalidade de estimular os investimentos em projetos
culturais de interesse publico. Sua legislacao permite que qualquer
contribuinte destine parte de seu imposto de renda para um projeto cultural
de sua escolha. Desta forma, as empresas podem doar o valor de até 4% do
que pagariam em impostos e as pessoas fisicas podem abater 6%.

> Fundos Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(FUMCAD) A maioria dos nossos polos de atividades possuem certificaco
nos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCASs),
0 que nos permite captar recursos via Fundos Municipais dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (FUMCADs). As pessoas ou empresas interessadas
em fazer doacdes pelo FUMCAD de algum municipio podem solicitar o
direcionamento do recurso ao Projeto Guri e abater sua doacao no Imposto de
Renda, no limite maximo de 1%.

> Leide Incentivo Fiscal (N. 9.249/95) As empresas que doarem as
entidades sem fins lucrativos (Associacdes ou Fundacdes), reconhecidas
como de Utilidade Pblica Federal, poderao deduzir o valor da doacao do lucro
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No site do Projeto Guri, destaca-se o “Histdrias do Guri” que conta um pouco da vida desses jovens e seu contato com a miisica

operacional, limitado a 2% (dois por cento) deste, para fins de clculo do
Imposto de Renda a pagar.

Comunicacao

Trabalhando ao lado da mobilizacao de recursos, em 2008 a comunicagdo da
AAPG foi focalizada em acdes voltadas ao fortalecimento da imagem da AAPG
junto aos seus diferentes pdblicos.

Entre as principais iniciativas desenvolvidas esteve o langamento do novo
site da organizacao: www.projetoguri.org.br

Com uma linguagem visual leve e moderna, contedido organizado e novos
espacos de interacdo, 0 novo site tem como proposta aproximar os alunos do
Projeto Guri através da internet. Entre as dreas de destaque voltadas a este
plblico esta o “Histdrias de Guri”, que publica casos de alunos que viveram
ou estao vivendo transformagdes pessoais positivas por meio da musica. 0

site, que também traz todas informacdes detalhadas sobre o Projeto Guri,
alcancou no final de 2008 a marca de 136.166 visitas.

A inauguracao do site possibilitou também a publicacao regular de noticias
sobre o Projeto Guri, com chamadas enviadas mensalmente a todos 0s
nossos relacionamentos por meio da newsletter eletronica OrquExtral. Com
10 edigdes enviadas ao longo do ano, 0 novo boletim levou as novidades do
Projeto Guri para mais de 5 mil pessoas e empresas.

Paralelamente ao desenvolvimento da OrquExtra!, langamos também o
informativo interno Gente do Guri, em versdes eletronica e impressa. Foram
produzidas duas edicoes em 2008, comunicando assuntos de interesse a todos
0s funcionarios da AAPG - grupo formado por cerca de 2 mil pessoas.

Outra importante acao de comunicacao interna foi a sinalizacao visual
dos polos do Projeto Guri, trabalho para o qual desenvolvemos um projeto
especial, contemplando os diferentes tipos de edificagdes onde o Projeto Guri
esta presente.



Guri na midia

No ano de 2008, por meio de um intenso trabalho de relacionamento com a
imprensa desenvolvida pela Lead Comunicagdo Organizacional em articulagao
com o Nicleo de Comunicagdo da AAPG, o Projeto Guri e a AAPG obtiveram
686 insercdes (veja grafico) em veiculos eletronicos, impressos e online.

Entre os temas que foram pautas de matérias em radios, TVs, jornais,
revistas e sites estiveram as aulas-espetaculo, a obtencao da bolsa de
estudos da ex-aluna Anna Murakawa, parcerias e patrocinios, captacao de
recursos, informatizacao de polos, acervo cultural, campanha ‘Entre nessa
Orquestra’, atividades da Fundagao CASA, eventos diversos, intercambio de
polos, langamento dos Polos Regionais, langamento do site, vagas nos polos,
vagas para profissionais, entre outros.

Destacam-se ainda diversas pautas com foco no institucional da AAPG e do
Projeto Guri, promovendo um maior conhecimento do nosso trabalho junto ao
grande pdblico e conferindo um ganho qualitativo da insercao na midia em
relagao aos anos anteriores.
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Insercao na midia em 2008

68
Vagas profissionais

131
Aula-Espetéculo

68
Vagas profissionais AN

29
Captacao

A
Polo Regional 36
17 Citacao

Intercdmbio Cultural

120

Institucional 160

Eventos

9
Fundacao CASA










Gerir e manter as atividades da AAPG nao € tarefa facil. A exemplo
de qualquer empresa privada, nossas iniciativas exigem planejamento,
coordenacdo, monitoramento, avaliacdo e visao estratégica. Para garantir
0 sucesso do nosso trabalho, contamos com parcerias essenciais que

nos ajudam no cumprimento das metas, e na conquista dos resultados e
transformacdes sociais.

A Associacao Amigos do Projeto Guri € mantida por aliangas e parcerias com
0 Governo do Estado de Sao Paulo, empresas privadas, prefeituras, entidades
e pessoas fisicas. E gracas a participacdo conjunta destes parceiros que
guris dos cantos mais distantes de Sao Paulo tém a chance de mergulhar no
universo musical e descobrir s horizontes para os quais ele aponta.

“Comecamos a discutir como ¢ que a gente podia
reestruturar o Projeto Guri, para que ele tivesse mais
qualidade, mais importancia, e um forte componente
de avaliacao do impacto social que ele causa. 0 projeto
de regionalizacao que a AAPG esta fazendo esta muito
bem feito, é fruto do trabalho de um grupo de pessoas
que se sentou junto muitas vezes, por longos meses,
pra discutir como andava a educacao musical no
Estado.” Claudia Toni, Assessora de Misica da Secretaria
do Estado da Cultura, sobre a inauguracao das Regionais
da AAPG.

Mantenedor

0 Governo do Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria de Estado da
Cultura, é o principal investidor do Projeto Guri, destinando a maior parte dos
recursos financeiros necessarios para a viabilizacao de nossas atividades.
Essa relacao de parceria comegou em 1997 quando a AAPG geria o projeto do
Governo, e se consolidou em 2004, quando foi qualificada como Organizagao




Social de Cultura. Ainda hoje, a AAPG, mesmo com autonomia administrativa,
continua contando com importante aporte financeiro e respaldo do governo.

Patrocinadores

Neste tipo de parceria existem duas categorias. Na primeira, a empresa
pode optar por ser um Patrocinador Institucional e investir nao apenas em
um polo especifico, mas na missao da AAPG em sua totalidade. Neste caso, a
empresa conta com maior visibilidade do seu investimento, ao mesmo tempo
em que tem maior flexibilidade na utilizacao do seu recurso.

A outra opcdo € ser um Patrocinador de Polo, assim, a empresa mantém
parcial ou integralmente os custos de um polo de atividades do Guri. Esta
parceria consiste no apoio financeiro para o pagamento dos recursos humanos
(instrutores e coordenadore de polos), despesas com manutencao e reposigao
de instrumentos musicais, material administrativo e eventos.

AES Tieté - Polos Caconde, Igaracu do Tieté, Boracéia e Acetel
Banco Fator - Polo Oficina de Artes Morumbi
Capuani - Polo Tieté

Cipatex - Polo Cerquilho

EDS - Polo Sao Bernardo do Campo

Gevisa - Polo Casa de Nazaré

Instituto Camargo Corréa - Polo Jai

Instituto Société Générale - Polo Julio Prestes
Michael Page - Polo Comunidade Harmonia
Motorola - Polos PM Oeste e Jaguariiina
Pirelli - Polo Santo André

PPE Fios Esmaltados - Cerquilho

PARCERIAS
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Colaboradores

Sao empresas privadas que apdiam a AAPG por meio de ajuda financeira
para a manutendo dos polos. Com este apoio, alcangamos as nossas metas de
arrecadacao para o pleno funcionamento do Projeto Guri.

Calcados Kollis

Interway

Klin

Owens Corning

Pampili

PKZ

Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi
PTI

Tecnoset

Vemar

Doadores esporadicos

Sao organizagdes que nos solicitam eventos e em troca fazem uma doagéo a
Associacao Amigos do Projeto Guri.

Banco Itai S/A
Klin Produtos Infantis Ltda.
Estancia Climatica de Nuporanga

Unilever Brasil Ltda.



Sdcios-colaboradores

Nesta categoria a pessoa fisica ou empresa privada doam mensalmente
uma quantia financeira definida pelo proprio doador. Os recursos investidos
pelos sdcios-colaboradores sao destinados especialmente ao nosso programa
Fundo de Bolsas, criado para possibilitar a continuidade dos estudos musicais
dos nossos alunos que conquistam vagas em conservatdrios no Brasil ou
no exterior. Em 2008, o fundo contribuiu para que a aluna Anna Janaina
Murakawa continuasse seus estudos na Bulgdria, com uma das maiores
violinistas do mundo, Evgenia Popova.

Almiro Dottori Filho e Ana Cristina N. Bernardes ¢ Ana Maria
Warchavchik e Ana Maria Wilhelm e Andrea de Souza Santos e Andrea
Elage Rodrigues e Beatriz Pimenta Camargo e Beatriz Segall « Carla
Milano  Celia Regina Q. Salmeron e Celia Rubinstein Eisenbaum e
Chulamit Terepins  Clary Elage e Claudia Martinelli e Construtora
Kauffmann e Cristina M. F. Almeida Pires  Debora Seibel » Eder Quintao
o Editora Pensamento e Edna Matozinho de Pontes e Eduardo Bragaglia
o Eloisa de Fatima Cinto  Elvira Gentil e Eva Tausk e Eva Teperman
Ocougne e Felipe Zanola e Gilberto Menna Barreto » Heloisa Zanaroti
Isa K. Schneider  Ivonne Chagas de Souza e Jorge Forbes ¢ Jorge Saad
e José Alvarenga e Leila Rahal e Lucia Maria Dal Medico » Maks Behar
o Marcia Camara Monte Linhares  Margarida Cintra Godinho  Maria
Angelita B. Fernandes * Maria C. Magalhaes  Maria do Carmo de Jesus
e Maria Luiza A. M. Sonisgalo » Mario Najm e Melanie Farkas  Modesto
Carvalhosa ¢ Monica lori de Godoi * Natalina P. M. Cordeiro da Luz « Olga
Pires de Camargo © Paulo Proushan e Regina T. Valle Brunetti e Renata
Godinho Junqueira e Sonia Botelho Bracher e Sumaya Najm Ayres  Sylvia
Kulikosky  Tecnosul Engenharia e Construcao e Tereza Bracher ¢ Velma
Fortunato de Jesus e Vitoria Schwartsman ¢ Wilma Motta e Yvone Vainer
e Zilda Aparecida Morais Costa

Apoiadores

Essas parcerias consistem em doacdes nao-financeiras ou servicos
voluntdrios, nas quais sao cedidos recursos materiais, produtos ou
atendimentos que visam a contribuir com o desenvolvimento das
atividades da AAPG: materiais administrativos, cessao de espacos fisicos
para desenvolvimento das atividades do Guri, fornecimento de lanches e
transportes em eventos, cursos, capacitagdes e bolsas de estudo para o
pdblico interno da AAPG.

apoiadores institucionais: Araguari Eventos ¢ Banco Real ¢ Centro de
Capacitacao André Franco Montoro (CENP)  CMDCAs Caconde, Boracéia,
Igaracu do Tieté e Editora Callis « Editora Moderna e EDS e Intermezzo
Instrumentos Musicais e Itad Social e Maria Cristina Nogueira Martins
Lajusticia e Ministério da Cultura  Uninove  UNIP

apoiadores dos polos do Projeto Guri: A Pequena Obra da Divina
Providéncia e Abrigo de Criancas e Adolescentes Bem Viver ¢ Abrigo
Dr. Franz Weiss » Academia Schutzke da Karate Shotokan ¢ Acao Social
da Pardquia de Ribeira » Acorda Brasil e Adotei um Sorriso  Advocacia
Canaveze e AMIGA - Associacao do Menor e APAE de Aguai e APAE de
Aruja e APAE de Bocaina e APAE de Caconde e APAE de Cravinhos  APAE
de Fartura » APAE de Guatapara  APAE de Igaracu do Tieté e APAE de
Itha Bela e APAE de Iperd e APAE de Itaporanga e APAE de Jaguaritina e
APAE de Lencéis Paulistas e APAE de Morro Agudo e APAE de Ourinhos
APAE de Pederneiras e APAE de Promissao e APAE de Ribeirao Grande o
APAE de Rincao » APAE de Sabino e APAE de Santa Rosa de Viterbo e APAE
de Sao Roque  APAE de Sao Sebastiao da Grama e APAE de Tapiratiba
o APAE de Taquarituba e Assisténcia Social da Paroquia de Santa Maria
o Associacao Ambiental Ipé Amarelo ¢ Associacao Amigos Centro
Educacional Profissionalizante (ACEP)  Associacao Amigos da Crianca de
Ithabela » Associacao Arco-iris de Tietd » Associacdo Assistencial Miguel
Arcanjo (CAEMAS I1) » Associacao Beneficente Imaculada Conceigao o
Associacao Beneficente Paulo de Faria » Associacao Beneficente Sao




Lucas » Associacao Bonifaciana dos Amigos dos Menores (ABAM) o
Associacao Casa do Abrigo de Cachoeira Paulista ¢ Associacao Civica e
Social de Itariri (ACISOITA) « Associacao Comercial e Industrial de Ferraz
de Vasconcelos (ACIFV)  Associagcao Comercial e Industrial de Santa
Rosa de Viterho (ACI) e Associacao Companheiros do Menor (COMENOR)
e Associacao Comunitaria dos Remanescentes do Quilombo Fazenda ¢
Associacao Comunitaria Lar Aconchego e Associacao Crista em Defesa
da Cidadania (ACDC) e Associacao Cultural Eruméveis  Associacao das
Franciscanas Missionarias do Coracao Imaculado de Maria * Associacao
de Amigos de Bom Sucesso (AMBOS) e Associacdo de Amigos para um
Futuro Melhor  Associacao de Amparo a Crianca e Adolescente (AACASA)
* Associacao de Apoio a Familia (SAF) e Associagao de Apoio ao Portador
de Cancer e Associacao de Atendimento a Crianca e Adolescente (AACAL)
* Associacao de Jovens Aprendizes de Santa Rosa de Viterbo (AJA) e
Associacao de Protecao a Maternidade (APMIT) e Associacao de Usuarios
do Centro Comunitario de Guaranta e Associacao Doiscorreguense

de Educacao e Assisténcia (ADEA) « Associacao dos Amigos do
Educandario Bento de Abreu e Associacao dos Cooperados Salesianos

de Pindamonhangaba e Associacao dos Usuarios do Centro Comunitario
Urbano de Parapua e Associacao Educacional do Vale da Jurumirim
(EDUVALE) e Associagao Fénix para o Desenvolvimento da Educacao e
Cultura ¢ Associacao Grupo Acao de Assisténcia, Promocao e Integracao
Social (GAAAPIS) e Associacao Irmas Franciscanas de Cravinhos e
Associacao Manancial de Educacao (AME) e Associacao Ministério da
Misica - JUCAM e Associacao Multidisciplinar de Educacao Integral
(AMEI) » Assaciacao Nisfram e Associacao Novas Trilhas e Associacao
para o Desenvolvimento Educacional e Social do Adolescente (ADESAI)

* Associacao Pestalozzi de Osasco e Associacao Programa Ouro do Lixo
» Associacao Recreativa Educativa das Vilas Unidas  Associacao Social
e Cultural Grupo Beija Flor ¢ Beneficéncia Hospitalar de Mairinque © Big
Mart Centro de Compras Ltda * Cantinho da Crianca e do Adolescente
Alice Bernardes Silva  Casa Abrigo de Bariri » Casa da Cidadania de
Barrinha (CCB) e Casa da Crianca de Bocaina e Casa da Crianga de
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Cravinhos e Casa da Crianca de Igaracu do Tieté o Casa da Crianca de
Itapui » Casa da Crianca de Tapiratiba  Casa da Crianca de Taquarituba
o Casa da Crianca de Torrinha e Casa das Familias de Iracemapolis ®
Casa de Apoio Emilia Pagioro e Casa do Abrigo de Dois Cdrregos e Casa
do Pequeno Aprendiz de Itaporanga e Casa do Pequeno Artesao (CAPA)
Casa do Pequeno Trabalhador Cruzeirense e Centro Arujaense de Apoio
as Acdes Sociais (CEAS) e Centro Clinico Educacional Bem-Me-Quer o
Centro Comunitario e Creche Sinhazinha Meirelles e Centro Comunitario
Urbano Padre Alfeu Picardi e Centro Cultural de Buri « Centro de Apoio

a Crianca e Adolescente (CACAM) o Centro de Comunicacao Inglesa e
Centro de Desenvolvimento Sociocultural Sacolao da Artes e Centro de
Especialidades Odontoldgicas de Cajuru (CEOI) e Centro de Fisioterapia
e Reabilitacao (Alves & Alves Ltda) e Centro de Formacao da Crianca e
do Adolescente de Getulina e Centro de Integracao da Cidadania (CIC) e
Centro de Integracao da Crianca e do Adolescente (CICRABB) » Centro de
Integracao Social Curumim e Centro de Juventude Nosso Lar Il da Crianca
Feliz « Centro de Prevencao e Tratamento Odontoldgico Gestantes,
Bebés, Adultos e Criancas e Centro de Protecdo aos Desajustados e
Excepcionais  Centro de Recuperacao e Insercao do Adolescente (Criarte)
« Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e Centro de Satide
Integrado (CESAI) » Centro Espirita Joana D'Arc - Projeto Raios de Luz

o Centro Social de Caritas ¢ Centro Social Nossa Senhora do Bom Parto
o Centro Universitario da Fundacao Educacional de Barretos (UNIFEB)

* Centro Universitario de Maringd (CESUMAR) e Centro Universitario de
Votuporanga (UNIFEV) « Centro Vocacional da Crianca e do Adolescente
o Cidade Escola Aprendiz » Ciranda Cirandinha e Clinica de Fisioterapia
Fisio e Satde e Clinica de Fisioterapia Namasté-Sohan  Clube das
Abelhas e Colégio Leme Amstalden e Comunidade Crista de Acao Social
(COMAS) » Comunidade Kolping de Maracai e Conexao Aprendiz  Convivio
Nova Esperanca e Coordenadoria da Educacao de Miracatu e Corporacao
Musical Euterpe e Crianca Cidadao do Futuro e Crianca Feliz (Clinica
médica) e Dr. Ariovaldo Folino (Hebiatra)  Dr. Ariston Marcel Chagas
(Psicoterapeuta) « Dr. Claiton Felizardo Junior (Odontologista) e



Dr. Fumagalli (Oftalmologista) e Dr. Gilbran Tadeu de Barros
(Odontologista)  Dr. José Aparecido Silva * Dr. José Paulo Monteiro
(0dontologista) « Dr. Leandro e de Grande (Cirurgido Dentista) o
Dr. Marcelo Cordeiro da Luz ® Dr. Mario Rogério Curti Bolonhez
(Odontologista) » Dr. Rafael Teles Moyar (Psicoterapeuta) e Dra,

Aline Solera (Odontologista)  Dr2. Ana Helena H. Groner Azevedo
(Odontologista) e Dr2. Cibely Aparecida Simdes (Psicéloga) « Dra. Elisa

de Almeida (Fisioterapeuta) » Dr3. Giselle Del’Arco Bortolan (Cirurgia
Dentista) o Dra. Isabel L. J. Kawaguchi (Oftalmologista)  Dr3. Ivone

De Mori Lopes (Psicdloga) « Dr2. Izildinha Aparecida Quarteiro de Assis
(Clinica Geral e Odontopediatria)  Dra. Luci Franci Tomé (Clinica Geral e
Endodontia) « Dr2. Lucimar Manzuqueli Razzo (Clinica Geral e Endodontia)
« Dr2. Maria Angélica Grama Justi (Odontologista) e Dr2. Michelle
Salustiano Kanachiro (Nutricionista) e Dr2. Priscila Alves Martins dos
Santos (Psicéloga) « Dra. Sabrina Kelly Maciel (Psicéloga) « Dr2. Sandra
Sampaio Singh (Psicdloga)  Dra. Silvia Regina Nobre (Psicdloga) e Dr2.
Simone André Cunha (Odontologista) » Dr2. Suzie Valéria (Odontologista)
« Dr2, Tais Omine (Cirurgia Dentista) e Dr2. Viviany Rodrigues Rizzo
(Psicdloga) e ECONG - Em defesa da vida  Educacao Aparecido Rodrigues
de Olivério - Dii Oliveira » Educandario Deus e a Natureza (EDN) »
Educandario Santo Antonio de Bebedouro ¢ Educandério Sao Benedito »
Educandario Sao Vicente de Paulo ¢ Escola Campo de Echapora e Escola
de Futebol Futuros Craques  Escola Profissionalizante Rotary Club de
Mocdca e Escola Superior de Tecnologia e Educagao (ASSER) e Escola
Técnica de Arte Municipal Fabiano Lozano  Escola Técnica de Eletronica
de Ipaussu (ETEL) e Escolinha de Esporte Esperanca - Carlos Alberto dos
Santos e Faculdade da Alta Paulista e Farmacia & Manipulacao Benetton o
Fundacao COSAN Niicleo Dois Corregos e Fundacao Educacional e Cultural
de Caraguatatuba e Fundacao Ferraz Egreja  Fundacao Gabriel de Campos
o Fundacao Infacape ¢ Fundacao Ipanema e Fundacao Irma Ruth de Maria
Camargo Sampaio (FIRMACASA) e Fundacao José Lazzarini » Fundagao-
Consultdrio Adriana Zamboni Chaves Zago » Grémio Beneficente - Projeto
Flor do Campo e Grupo Assistencial as Meninas Adolescentes (GAMA)

« Grupo de Apoio a Alcodlatras e Narcéticos (GAAN) e Grupo Escoteiro

129 MAANAIM / SP e Grupo Escoteiro Caiapds de Sertaozinho e Grupo
Escoteiro de Paraibuna ¢ Grupo Tumm - Todos Unidos Mudaremos o Mundo
e Guarda Mirim de Constantino Leman e Guarda Mirim de ltuverava ¢
Guarda Mirim de Morro Aguro (AGCMA)  Inforbrass Escola de Informatica
* Instituicao Batista Adventista de Educacao e Assisténcia Social e
Instituto da Crianca e do Adolescente Profissionalizante Roberto Correa
Leite (ICAP) e Instituto de Assisténcia Social Ezequiel (IASE) e Instituto de
Desenvolvimento Ambiental (IDEAS)  Instituto de Formacao e Assisténcia
a Crianca (IFAC) « Instituto Regaldo Milbradet e Interact Club Getulina

* Juventude Civica de Jundiai » Juventude Civica Poaense (JUCIP) o Lar
Andlia Franco e Lar Batista de Criancas de Apiai » Lar Beneficente Celina
o Lar da Crianca de Sao Bernardo do Campo e Lar da Crianca Renascer

de Araraquara e Lar de Maria de Bernardino de Campos  Lar do Menino
Jesus e Lar Espirita Assistencial Irmas Scheila (LEAIS) e Lar Espirita Vovo
Querubina e Lar Fabiano de Cristo - UPI Cirilo e Lar Francisco Franco ¢

Lar Sao Francisco de Assis na Providéncia de Deus e Legiao Feminina de
Bauru e Legido Mirim de Marilia e Legiao Paulista de Lencdis Paulista o
Leme Amstalden de Maracai e Liga das Senhoras Catdlicas de Ribeirao
Preto o Liga Solidaria » Macacari Empresa de Onibus  Mega Watts e
Suprimentos Informatica e Micro Way Escola de Informética e Movimento
Renovador Paulo VI de Embu-Guacu e Nicleo de Desenvolvimento a
Crianca e Adolescente (NACA) e Niicleo de Orientacao e Capacitacdo da
Crianca e do Adolescente e Nicleo Gema Zanini de Ostomizados  Obra
Filantrdpica e Missiondria Novo Lar Betania (OFM) e Obras Recreativas,
Profissionais, Artisticas e Sociais (ORPAS) « Oficina Mae Patrulheiros

* Oratdrio Domingos Savio ¢ Organizacao Ambientalista ProTerra ¢
Organizacao Associacao de Apoio a Familia (ASSAF) e Organizacao Vida
Nova Tieté e Panificadora - ME de Nova Luzitania e Pardquia Nossa
Senhora da Piedade e Pardquia Sant’Ana - Mitra Diocesana de Registro

o Pardquia Sao José de Campos Novos Paulista  Pastoral da Crianca

de Itha Bela e Pastoral da Crianca de Salto Grande * Pastoral Social de
Rosana e Pompéia S/A Indiistria e Comércio  Prendata Informatica S/C




Ltda e Programa Vida Melhor (PROVIM) e Projeto AABB Comunidade o
Projeto Ajudando a Superar Barreiras ¢ Projeto Amigo da Crianca - Cunha
e Projeto Coragem e Projeto Crianca de Bem com a Vida e Projeto Crianca
e Adolescente - Taquarituba * Projeto Crianca Feliz  Projeto Crianca nas
Trilhas da Educacdo e Projeto Crianca/Adolescente Girassol e Projeto
Curumim de Atibaia * Projeto de Assisténcia a Familia (PAF) e Projeto de
Danca e Teatro de Ituverava e Projeto Educacao Ambiental e Cidadania

- Queluz * Projeto Espaco Amigo de Boracéia e Projeto Fala Garota e
Projeto Investindo no Futuro de Cerquilho e Projeto Jovem em Acdo - Tieté
* Projeto Kinena e Projeto Morada Jovem e Projeto Pilar da Sociedade

* Projeto Reciplak - Reciclagem de Materiais ¢ Projeto Semente Viva ¢
Projeto Sentinela * Projeto Tempo Util « Projeto Timoneiros  Projeto
Tobias de Aguiar * Projeto Vida - Igaracu do Tieté  Projeto Vida Nova

- Vera Cruz ¢ Provincia Carmelita de Santo Elias e Reino da Garotada

* Roberta Biondi Flor  Roseane de Carvalho - Lingua Brasileira de

Sinais (Libras) e Rotary Club de Bilac * Rotary Club de Itha Comprida e
Rotary Club de José Bonifacio e Rotary Club de Taquaritinga * Salao de
Beleza Débora Cristina Secco e Secretaria de Infraestrutura Urbana de
Serrana - Departamento de Meio Ambiente  Semeador - Instituicao de
Desenvolvimento Humanitario e Assisténcia Social « Sertdes da Bocaina e
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Servico de Apoio Bésico a Infancia e Adolescéncia (SABIA) » Servigo de
Atendimento a Mulher, a Crianca e ao Adolescente (SAMUCA) e Servico
de Atendimento ao Menor Adolescente (SEAMA) e Servico de Esperanca
e Incentivo a Vida Agora (SEIVA) e Servico de Obras Sociais de Lorena
(S0S) « Servico de Protecao aos Menores de Ibitina (SERPROMI) e
Servico Social Sao Sebastiao  Sindicato Rural de Bernardino de
Campos e Sociedade Aguaiana de Educaco e Cultura Negra (SAECN)

o Sociedade da Pastoral da Juventude de Migueldpolis - Alexandre
Vannuchi Leme e Sociedade de Auxilio a Deficientes - Grupo Mao Amiga
* Sociedade de Protecao a Crianca e ao Adolescente de Nhandeara
(SOPROCAN) « Sociedade Educativa do Trabalho e Assisténcia (SETA)

« Sociedade Protetora do Menor de Nhandeara (SOPROMEN)  S0S
Esperanca - Jaboticabal e Supermercado ao Fiel Barateiro - Sao Vicente
o Supermercado Canossa - Pedro de Toledo e Supermercado Santa Cruz
- Votuporanga * Supermercado Sao José - Sud Mennucci ¢ Uniao das
Escolas do Grupo FAIMI de Educacao (UniFaimi) e Uniao dos Escoteiros
do Brasil » Unidade do Trabalhador Ferrazense (UNITAF) e Universidade
de Rio Preto (UNIRP)  Universidade Sao Judas Tadeu » Usina Sao José
da Estiva S/A e Vale Histdrico



Prefeituras e entidades sociais

Sao parceiros essenciais da AAPG, pois suprem a necessidade de espaco
fisico, primeira condicao para a existéncia de um polo. Outros importantes
recursos oferecidos por estes parceiros sao materiais de escritério, lanche e
transporte em eventos, e convites para a participacao dos guris em eventos
culturais da cidade.

Prefeituras: Prefeitura da Estancia de Atibaia e Prefeitura da Estancia
de Barra Bonita e Prefeitura da Estancia Hidromineral de Poa e Prefeitura
da Estancia Turistica de Santa Fe do Sul e Prefeitura de Adamantina ¢
Prefeitura de Alvares Machado e Prefeitura de Américo de Campos e
Prefeitura de Apiai * Prefeitura de Arandu  Prefeitura de Arapei ¢
Prefeitura de Areias e Prefeitura de Avaré e Prefeitura de Balsamo o
Prefeitura de Barra do Chapéu e Prefeitura de Barretos e Prefeitura de
Batatais  Prefeitura de Bauru e Prefeitura de Bebedouro  Prefeitura de
Bernardino de Campos e Prefeitura de Bom Sucesso de Itararé e
Prefeitura de Buri e Prefeitura de Cacapava  Prefeitura de Cachoeira
Paulista e Prefeitura de Caconde e Prefeitura de Cajuru e Prefeitura de
Canas e Prefeitura de Capao Bonito  Prefeitura de Cerquilho e Prefeitura
de Cruzeiro e Prefeitura de Cunha e Prefeitura de Dracena e Prefeitura de
Emiliandpolis  Prefeitura de Espirito Santo do Pinhal  Prefeitura de
Getulina  Prefeitura de Guapiacu  Prefeitura de Guapiara e Prefeitura de
Guaracai  Prefeitura de Guaranta e Prefeitura de Guaratingueta o
Prefeitura de Ibitia » Prefeitura de Indaiatuba e Prefeitura de Iperd ¢
Prefeitura de Iporanga e Prefeitura de Itai » Prefeitura de Itaporanga e
Prefeitura de Itaquaquecetuba e Prefeitura de Itii e Prefeitura de Jaci ¢
Prefeitura de Jaguarida e Prefeitura de Jau e Prefeitura de Jose Bonifacio
o Prefeitura de Lagoinha e Prefeitura de Lencéis Paulista e Prefeitura de
Lins e Prefeitura de Lorena e Prefeitura de Maringa e Prefeitura de
Migueldpolis e Prefeitura de Miracatu e Prefeitura de Mococa e Prefeitura
de Monte Azul Paulista » Prefeitura de Neves Paulista » Prefeitura de
Nipoa e Prefeitura de Nova Campina e Prefeitura de Nova Granada
Prefeitura de Onda Verde  Prefeitura de Orlandia e Prefeitura de Osasco

o Prefeitura de Osvaldo Cruz  Prefeitura de Ouro Verde e Prefeitura de
Palmital e Prefeitura de Pilar do Sul e Prefeitura de Pindamonhangaba
Prefeitura de Piquete o Prefeitura de Piracaia e Prefeitura de Piracicaba ¢
Prefeitura de Potirendaba e Prefeitura de Presidente Bernardes
Prefeitura de Presidente Prudente e Prefeitura de Presidente Venceslau o
Prefeitura de Queluz » Prefeitura de Redencao da Serra e Prefeitura de
Registro © Prefeitura de Ribeirao Branco e Prefeitura de Ribeirao Grande ¢
Prefeitura de Ribeirao Preto e Prefeitura de Rio Claro ¢ Prefeitura de
Riversul  Prefeitura de Rosana e Prefeitura de Sagres e Prefeitura de
Salmourao e Prefeitura de Santa Cruz do Rio Pardo e Prefeitura de Santa
Rosa de Viterbo  Prefeitura de Santo Andre e Prefeitura de Santo
Expedito  Prefeitura de Sao Bernardo do Campo e Prefeitura de Sao Jose
do Barreiro » Prefeitura de Sao Jose do Rio Pardo e Prefeitura de Sao
Jose do Rio Preto  Prefeitura de Sao Jose Dos Campos e Prefeitura de
Sao Luiz do Paraitinga  Prefeitura de Sao Roque e Prefeitura de Sarutaia
o Prefeitura de Sertaozinho  Prefeitura de Sete Barras e Prefeitura de
Silveiras  Prefeitura de Sorocaba  Prefeitura de Sumaré o Prefeitura de
Taquarituba e Prefeitura de Taubaté  Prefeitura de Tejupa e Prefeitura de
Teodoro Sampaio e Prefeitura de Tieté e Prefeitura de Tupi Paulista ¢
Prefeitura de Votuporanga e Prefeitura do Municipio de Arco iris
Prefeitura do Municipio de Barra do Turvo  Prefeitura do Municipio de
Bilac  Prefeitura do Municipio de Campos Novos Paulista e Prefeitura do
Municipio de Catanduva e Prefeitura do Municipio de Clementina ¢
Prefeitura do Municipio de Cotia  Prefeitura do Municipio de Guararema e
Prefeitura do Municipio de Itanhaém e Prefeitura do Municipio de Itapui ¢
Prefeitura do Municipio de Murutinga do Sul e Prefeitura do Municipio de
Natividade da Serra  Prefeitura do Municipio de Nhandeara e Prefeitura
do Municipio de Orinditiva » Prefeitura do Municipio de Ouroeste
Prefeitura do Municipio de Panorama e Prefeitura do Municipio de Pedro
de Toledo  Prefeitura do Municipio de Pirapora do Bom Jesus e Prefeitura
do Municipio de Pitangueiras e Prefeitura do Municipio de Promissao e
Prefeitura do Municipio de Riolandia e Prefeitura do Municipio de Sabino e
Prefeitura do Municipio de Santa Lucia e Prefeitura do Municipio de Sao




Joaquim da Barra e Prefeitura do Municipio de Sao Vicente e Prefeitura
do Municipio de Valparaiso e Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria
de Peruibe  Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba ¢
Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro e Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Campos do Jordao  Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Ibitinga e Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Piraju ¢ Prefeitura Municipal de Aguai e Prefeitura Municipal de Altair
* Prefeitura Municipal de Altindpolis * Prefeitura Municipal de Alto Alegre
* Prefeitura Municipal de Alvaro de Carvalho e Prefeitura Municipal de
Andradina e Prefeitura Municipal de Aracatuba e Prefeitura Municipal de
Aracoiaba da Serra e Prefeitura Municipal de Araraquara e Prefeitura
Municipal de Aruja e Prefeitura Municipal de Avanhandava e Prefeitura
Municipal de Bariri  Prefeitura Municipal de Barueri e Prefeitura
Municipal de Bento de Abreu e Prefeitura Municipal de Biritiba Mirim
Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul e Prefeitura Municipal de
Bocaina e Prefeitura Municipal de Boracéia e Prefeitura Municipal de
Brejo Alegre o Prefeitura Municipal de Cabreiva e Prefeitura Municipal de
Campinas e Prefeitura Municipal de Candido Mota e Prefeitura Municipal
de Candido Rodrigues  Prefeitura Municipal de Cardoso e Prefeitura
Municipal de Castilho  Prefeitura Municipal de Conchas e Prefeitura
Municipal de Cordeirdpolis e Prefeitura Municipal de Cosmorama
Prefeitura Municipal de Cravinhos e Prefeitura Municipal de Dois Corregos
o Prefeitura Municipal de Dumont e Prefeitura Municipal de Echapora
Prefeitura Municipal de Elias Fausto e Prefeitura Municipal de Embu
Guact  Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi e Prefeitura Municipal de
Fartura e Prefeitura Municipal de Ferraz de Vasconcelos ¢ Prefeitura
Municipal de Garca e Prefeitura Municipal de General Salgado e Prefeitura
Municipal de Guara e Prefeitura Municipal de Guarei ® Prefeitura
Municipal de Guatapara e Prefeitura Municipal de Guzolandia  Prefeitura
Municipal de laras  Prefeitura Municipal de Icem e Prefeitura Municipal
de lepé e Prefeitura Municipal de Igaraci do Tieté e Prefeitura Municipal
de Igarapava e Prefeitura Municipal de Itha Comprida e Prefeitura
Municipal de Ilha Solteira ¢ Prefeitura Municipal de Ithabela e Prefeitura
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Municipal de Inibia Paulista e Prefeitura Municipal de Ipaussi ¢
Prefeitura Municipal de Ipigua e Prefeitura Municipal de Iracemépolis ¢
Prefeitura Municipal de Irapuri e Prefeitura Municipal de Itabera o
Prefeitura Municipal de Itapeva e Prefeitura Municipal de Itapolis e
Prefeitura Municipal de Itararé e Prefeitura Municipal de Itariri
Prefeitura Municipal de Itatinga ¢ Prefeitura Municipal de Itirapua
Prefeitura Municipal de Ituverava e Prefeitura Municipal de Jaboticabal
Prefeitura Municipal de Jales e Prefeitura Municipal de Jeriquara ¢
Prefeitura Municipal de Jundiai e Prefeitura
Municipal de Junqueirdpolis e Prefeitura
Municipal de Lavinia ¢ Prefeitura Municipal de
Linddia  Prefeitura Municipal de Macatuba e
Prefeitura Municipal de Mairinque
Prefeitura Municipal de Maracai ¢
Prefeitura Municipal de Marilia o
Prefeitura Municipal de
Martindpolis * Prefeitura

Municipal de Mineiros do Tieté e
Prefeitura Municipal de Mirante

de Paranapanema e Prefeitura
Municipal de Mirassol e Prefeitura
Municipal de Mongagua e Prefeitura
Municipal de Monte Alto * Prefeitura
Municipal de Monte Mor ¢ Prefeitura
Municipal de Morro Agudo e Prefeitura
Municipal de Nantes e Prefeitura

Municipal de Nova Canaa Paulista e
Prefeitura Municipal de Nova Europa ¢
Prefeitura Municipal de Nova Luzitania e
Prefeitura Municipal de Novo Horizonte ¢
Prefeitura Municipal de Ocauct e Prefeitura
Municipal de Ourinhos e Prefeitura
Municipal de Palestina e Prefeitura
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Municipal de Palmares Paulista e Prefeitura Municipal de Paraibiina e
Prefeitura Municipal de Parapua e Prefeitura Municipal de Paulo de Faria
o Prefeitura Municipal de Pederneiras e Prefeitura Municipal de Pedreira
o Prefeitura Municipal de Pereira Barreto e Prefeitura Municipal de
Piacatii e Prefeitura Municipal de Piedade e Prefeitura Municipal de
Pirassununga e Prefeitura Municipal de Pompéia e Prefeitura Municipal
de Porto Ferreira » Prefeitura Municipal de Quata e Prefeitura Municipal
de Regente Feijo  Prefeitura Municipal de Ribeira e Prefeitura Municipal
de Rincao e Prefeitura Municipal de Rindpolis ¢ Prefeitura Municipal de
Roseira ¢ Prefeitura Municipal de Rubidcea e Prefeitura Municipal de
Salesopolis * Prefeitura Municipal de Salto * Prefeitura Municipal de
Salto Grande e Prefeitura Municipal de Santa Adélia e Prefeitura
Municipal de Santa Albertina e Prefeitura Municipal de Santa Cruz da
Esperanca e Prefeitura Municipal de Santa Gertrudes e Prefeitura
Municipal de Santa Maria da Serra  Prefeitura Municipal de Santana de
Parnaiba e Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse e Prefeitura
Municipal de Santo Antonio do Jardim e Prefeitura Municipal de

Santopolis do Aguapei e Prefeitura Municipal de Sao Manuel e Prefeitura
Municipal de Sao Miguel Arcanjo e Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao
o Prefeitura Municipal de Sao Sebastiao da Grama e Prefeitura Municipal
de Sao Simao e Prefeitura Municipal de Serra Negra e Prefeitura
Municipal de Serrana e Prefeitura Municipal de Severinia » Prefeitura
Municipal de Sud Mennucci e Prefeitura Municipal de Tabatinga ¢
Prefeitura Municipal de Tambali e Prefeitura Municipal de Tanabi e
Prefeitura Municipal de Tapiratiba e Prefeitura Municipal de Taquaritinga
o Prefeitura Municipal de Taquarivai e Prefeitura Municipal de Torrinha ¢
Prefeitura Municipal de Tupa e Prefeitura Municipal de Vargem Grande do
Sul e Prefeitura Municipal de Vera Cruz e Prefeitura Municipal de Vinhedo
o Prefeitura Municipal de Viradouro ¢ Prefeitura Municipal Santo Antonio
do Pinhal e Prefeitura Municipio de Tarabai e Subprefeitura de
Pindamonhangaba Distrito Moreira César

Entidades sociais: Amicri-Associacao Amigos da Crianca de Braganca
o Associacao Amigos e Moradores da Chacara Bela Vista Pq. Novo Mundo
o Associacao Mutuarios e Moradores CONJ.S. Etelvina e Adjncia ¢




Associacao da Com dos Remanescentes do Quilombo da Fazenda-Acrgf e
Associacao Amigos da Vila Prel  Associacao Civil Sociedade Alternativa
e Associacao das Mulheres Pela Educacao - Ame e Associacao de Escolas
Reunidas ¢ Associacao do Comércio e Inddstria de Franca e Associacao
dos Amigos das Oficinas Culturais e Associacao e Comercio e Inddstria
de Franca e Caritas Diocesana de Campo Limpo e Casa da Cidadania

de Barrinha  Casa de Cultura M. Boi Mirim ¢ Casa de Maria de Nazaré

» Casa do Cristo Redentor e Centro Comunitario de Camburi e Centro

de Esportes, Cultura e Lazer Imigrantes * Cooperativa Educacional e
Assistencial Casa do Zezinho  Entidade Associacao Ponte Brasilitalia ®
Entidade Casa da Solidariedade | » Entidade Casa da Solidariedade li
Entidade de Prom. e Assist. Social Espaco Aberto e Federacao Israelita
do Estado de Sao Paulo - Pof » Fundacao CASA (Sede)  Fundagao
Educacional e Cultural de Caraguatatuba - FUNDACC  Fundacao Nacional
do indio - Funai * Grupo Itapolis - Ao e Integracdo Social ® Instituto
Afro-Brasileiro de Ensino Superior  Instituto Pro Crianca e Lar Francisco
Franco - Rancharia ¢ Liga das Senhoras Catélicas - Dom Duarte ¢ Morumbi
Producdes e Nicleo Espirita Segue A Jesus * Obra Social Dom Bosco ¢
Obra Social Santa Clara/Sao Francisco de Assis  Obras Sociais Nossa
Senhora Achiropita e Policia Militar do Estado de Sao Paulo Cpmab
Projeto Fénix e Sao Paulo Womans Club - Clube Paulistano de Senhoras

e Servico Social da Industria e Turma da Touca Associacao Cultural
Recreativa e Social ¢ Uniao Brasileiro-Israelita do Bem Estar Social

Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCASs)

A maioria dos nossos polos de atividades possui certificagao nos Conselhos
Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCAs), o que nos
permite captar recursos via Fundos Municipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (FUMCADs). As pessoas ou empresas interessadas em fazer
doacdes pelo FUMCAD de algum municipio podem solicitar o direcionamento
do recurso ao Projeto Guri e abater sua doacao no Imposto de Renda, no limite

maximo de 1%.
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Adamantina e Aguai * Altair « Altindpolis e Alto Alegre o Alvares
Machado  Alvaro de Carvalho  Andradina * Apiai ® Aracatuba e
Aracoiaba da Serra » Arandu e Arapei * Araraquara ® Arco-iris * Areias
o Aruja e Atibaia e Avanhandava e Avaré ¢ Balsamo e Bariri  Barra
Bonita  Barra do Chapéu e Barretos ¢ Barrinha e Batatais  Bauru e
Bebedouro e Bento de Abreu ¢ Bernardino de Campos e Bilac e Birigui
o Biritiba-Mirim ¢ Boa Esperanca do Sul e Bocaina e Bom Sucesso
de Itararé  Boracéia » Brejo Alegre  Buri  Cabretiva » Cacapava ®
Cachoeira Paulista  Caconde e Cajuru  Campinas ¢ Campos do Jordao
o Campos Novos Paulista e Canas  Candido Mota ¢ Candido Rodrigues
o Capao Bonito * Caraguatatuba e Cardoso e Castilho ¢ Catanduva
o Cerquilho » Clementina e Conchas e Cordeirdpolis  Cosmorama ¢
Cravinhos e Cruzeiro ® Cunha e Dois Cdrregos ¢ Dracena e Dumont e
Echapora e Elias Fausto e Embu-Guacu e Emiliandpolis e Espirito Santo
do Pinhal e Estiva Gerbi  Fartura e Ferraz de Vasconcelos  Franca e
Garca  General Salgado  Getulina  Guapiacu e Guapiara ¢ Guara e
Guaracai ® Guaranta e Guararema e Guaratingueta e Guarei  Guatapara
o Guzolandia e laras e Ibitinga © Ibitina ® Icém e lepé e Igaracu do Tieté
o [garapava e Ilha Comprida  Ilha Solteira e Ithabela ¢ Indaiatuba ¢
Indbia Paulista e Ipaussu e Iperd e Ipigua e Iporanga e Iracemapolis ®
Irapuru e Itabera e Itai » Itanhaém e Itapeva e Itapolis  Itaporanga ¢
Itapui * Itaquaquecetuba e Itararé e Itariri o Itatinga e Itirapua e ltu »
Ituverava e Jaboticabal ¢ Jaci ¢ Jaguariina e Jales e Jaii e Jeriquara ¢
José Bonifacio  Jundiai ® Junqueirdpolis  Lagoinha * Lavinia ¢ Lencdis
Paulista e Linddia e Lins ¢ Lorena e Macatuba e Mairinque ¢ Maracai ¢
Marilia e Maringa « Martindpolis e Migueldpolis * Mineiros do Tieté o
Miracatu ¢ Mirante do Paranapanema e Mirassol  Mococa  Mongagua e
Monte Alto e Monte Azul Paulista ¢ Monte Mor ¢ Morro Agudo ¢ Murutinga
do Sul « Nantes e Natividade da Serra  Neves Paulista e Nhandeara
* Nipoa » Nova Campina  Nova Canaa Paulista e Nova Europa ¢ Nova
Granada e Nova Luzitania e Novo Horizonte  Ocaucu ¢ Onda Verde ¢
Orinditiva  Orlandia  Osasco ¢ Osvaldo Cruz » Ouro Verde * Ourinhos
e Quroeste * Palestina e Palmares Paulista  Palmital e Panorama ¢



Paraibuna e Parapua e Paulo de Faria ¢ Pederneiras ¢ Pedreira ¢ Pedro
de Toledo © Pereira Barreto » Peruibe » Piacatu  Piedade e Pilar do Sul
¢ Pindamonhangaba e Piquete e Piracaia ¢ Piracicaba e Piraju ¢ Pirapora
e Pirassununga  Pitangueiras ® Poa e Pompéia ¢ Porto Ferreira o
Potirendaba e Presidente Bernardes ¢ Presidente Venceslau e Promissao
o Quata  Queluz » Rancharia » Regente Feijo ® Registro  Ribeira
Ribeirao Branco ¢ Ribeirao Grande  Ribeirao Preto e Rincao e Rindpolis ¢
Rio Claro e Riolandia  Riversul e Rosana ¢ Roseira ® Rubiacea ¢ Sabino
o Sagres * Salesopolis  Salmourao e Salto e Salto Grande * Santa Adélia
e Santa Albertina e Santa Cruz da Esperanca e Santa Cruz Do Rio Pardo ¢
Santa Fé do Sul ¢ Santa Gertrudes ¢ Santa Liicia ® Santa Maria da Serra

o Santa Rosa de Viterbo  Santana de Parnaiba * Santo André * Santo
Antonio de Posse e Santo Antdnio do Jardim e Santo Antonio do Pinhal

o Santo Expedito ¢ Santdpolis do Aguapei » Sao Bernardo do Campo
Sao Carlos * Sao Joaquim da Barra e Sao José do Barreiro e Sao José do
Rio Pardo  Sao José do Rio Preto e Sao José dos Campos e Sao Luiz do
Paraitinga  Sao Miguel Arcanjo ® Sao Paulo * Sao Roque ¢ Sao Samuel
 Sao Sebastiao e Sao Sebastiao da Grama e Sao Simao e Sao Vicente ¢
Sarutaia ¢ Serra Negra e Serrana e Sertaozinho e Sete Barras ¢ Severinia
o Silveiras  Socorro ¢ Sorocaba  Sud Mennucci e Sumaré  Tabatinga ¢
Tambad e Tanabi e Tapiratiba e Taquaritinga e Taquarituba  Taquarivai e
Tarabai e Taubaté e Tejupa e Teodoro Sampaio e Tieté e Torrinha e Tupa e
Tupi Paulista « Ubatuba e Valparaiso e Vargem Grande do Sul e Vera Cruz
o Vinhedo ¢ Viradouro e Votuporanga
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Parecer da auditoria e Balanco patrimonial

Todos os recursos recebidos pela Associagao, e investidos pela mesma em manutencao, expansao e aprimoramento das atividades oferecidas pelo Projeto,
estao demonstrados no conteddo abaixo.

Parecer da Auditoria

1. Examinamos 0 balango patrimonial da Associagao Amigos do Projeto Guri ("Associagdo™) em 31 de dezembro de 2008, e as respectivas
demonstragdes do déficit, das mutacdes do patrimdnio social e dos fluxos de caixa correspondentes ao exercicio findo naquela data, elaborados sob a
responsabilidade de sua Administracao. Nossa responsabilidade € a de expressar uma opiniao sobre essas demonstracoes contabeis.

2. Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria aplicaveis no Brasil e compreenderam: (a) o planejamento dos trabalhos,
considerando a relevancia dos saldos, o volume das transacdes e os sistemas contabeis e de controles internos da Associacao; (b) a constatacdo, com base em
testes, das evidéncias e dos registros que suportam os valores e informacdes contébeis divulgados; (c) a avaliacdo das praticas e das estimativas contabeis
mais representativas adotadas pela Associacao, bem como da apresentagao das demonstracdes contdbeis tomadas em conjunto.

3. Emnossa opiniao, as demonstracdes contabeis referidas no paragrafo 1 representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao
patrimonial e financeira da Associacao, em 31 de dezembro de 2008, as demonstragdes do seu déficit, das mutacdes de seu patrimdnio social e dos fluxos de
caixa correspondentes ao exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

4. Anteriormente, as demonstragdes contabeis da Associacao Amigos do Projeto Guri referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2007 foram
por nds examinadas, compreendendo o balanco patrimonial, as demonstracdes do resultado, das mutacdes do patrimdnio social e das origens e aplicacdes
de recursos desse exercicio, sobre as quais emitimos parecer datado de 18 de janeiro de 2008, sem ressalvas. Conforme mencionado na nota explicativa 2, as
praticas contabeis adotadas no Brasil foram alteradas a partir de 1° de janeiro de 2008. As demonstracdes contabeis referentes ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2007, apresentadas de forma conjunta com as demonstracdes contabeis de 2008, foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil vigentes até 31 de dezembro de 2007 e ndo estao sendo reapresentadas com os ajustes para fins de comparacao entre os exercicios.

5. Ademonstracao dos fluxos de caixa correspondente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2007, preparada em conexao com as demonstragdes
contabeis do exercicio de 2008, foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria descritos no paragrafo 2 e, em nossa opiniao, essa demonstracao
estd adequadamente apresentada, em todos os seus aspectos relevantes, em relacao as demonstracdes contabeis mencionadas no paragrafo 3, tomadas em
conjunto.

Sao Paulo, 16 de fevereiro de 2009

IBDO

BDO Trevisan

Auditores Independentes Mauro de Almeida Ambrdsio
CRC 25P013439/0-5 Sdcio-contador CRC 15P199692/0-5




Balancos Patrimoniais em 31 de dezembro de 2008 e 2007 (em R$)

ATIVO
2008 2007
(reclassificado)
CIRCULANTE
Disponibilidades (nota 4) 440.027 328.520
Aplicagdes financeiras (nota 5) 14.047.202 12.143.907
Outros créditos 542.807 212.084
Adiantamento a supervisores £.126
Seguros a vencer 3.899 2.687
TOTAL CIRCULANTE 15.038.062 12.687.197
NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZ0
Depdsito caucao 7.500 7.500
Depésitos judiciais (nota 12) 117.410
124.910 7.500
PERMANENTE
Imobilizado (nota 6) 6.003.202 4£.692.482
Intangivel (nota 7) 498.394 1.784
6.501.596 4£.694.266
TOTAL NAO CIRCULANTE 6.626.506 4.701.766
TOTAL DO ATIVO 21.664.568 17.388.963

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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PASSIVO
2008 2007
(reclassificado)
CIRCULANTE
Fornecedores (nota 8) 230.997 1.724.434
Obrigacdes trabalhistas e encargos (nota 9) 371.452 262.826
Obrigacdes tributarias 343.580 227.109
Contas a pagar 1.7
Provisdes trabalhistas (nota 10) 726.161 328.618
Contrato de Gestao (nota 11) 10.814.837 5.522.347
TOTAL CIRCULANTE 12.487.028 8.066.505
NAO CIRCULANTE
Provis3o para contingéncias (nota 12) 101.515 101.515
PATRIMONIO SOCIAL
Superévit acumulado (nota 13) 9.252.522 7.931.649
(Déficit)/Superavit do exercicio (176.496) 1.289.294
9.076.026 9.220.943
TOTAL DO PASSIVO 21.664.568 17.388.963

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.




Demonstracao do (Déficit) /Superavit para os Exercicios Findos em 31 de dezembro de 2008 e 2007 (em R$)

2008 2007
RECEITAS DA ATIVIDADE
Patrocinadores 39.900.816 34.574.934
Doacdes/Contribuicdes/Participacdes 26.784 48.263
39.927.600 34.623.197
RECEITAS/(DESPESAS) DA ATIVIDADE
Administrativas (41.161.385) (34.475.938)
Tributdrias (17.060) (986)
Receitas financeiras liquidas 1.085.140 1.161.887
(40.093.304) (33.315.037)
(DEFICIT) / SUPERAVIT OPERACIONAL (165.704) 1.308.160
DESPESAS NAO OPERACIONAIS
Baixa de ativo imobilizado (10.792) (18.866)
(DEFICIT) / SUPERAVIT DO EXERCICIO (176.496) 1.289.294

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contébeis.
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Demonstracao das Mutacdes do Patrimdnio Social para os Exercicios Findos de 31 de dezembr de 2008 e 2007 (em R$)

(Déficit)

Superavit/
acumulados Total
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 1999 13.176.580 13.176.580
Déficit do Exercicio (2.416.115) (2.416.115)
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2003 2.517.414 2.517.414
Superavit do exercicio 2004 1.826.896 1.826.896
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2006 8.659.869 8.659.869
Doacdes de bens mdveis 1.980 1.980
Ajuste exercicios anteriores (730.199) (730.199)
Superavit do exercicio 2007 1.289.294 1.289.294
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2007 9.220.943 9.220.943
Doacdes de bens mdveis 31.579 31.579

Ajuste exercicios anteriores

Déficit do exercicio 2008 (176.496) (176.496)
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2008 9.076.026 9.076.026

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contébeis.




Demonstracao dos Fluxos de Caixa para os Exercicios Findos em 31 de dezembro de 2008 e 2007 (em R$)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
(Déficit)/Superavit do periodo
Depreciacao
Provisdes trabalhistas e encargos
Variacdes - Outras contas a receber
Variagdes - Duplicatas a pagar
Variacdes - Outras contas a pagar

CAIXA GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Aumento em ativos imobilizados brutos

CAIXA APLICADO EM ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Variacdes - Patrimdnio Social

CAIXA GERADO PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

VARIACAO LIQUIDA DO CAIXA

Saldo de Caixa (+) Equivalente (-) Caixa em 2007
Saldo de Caixa (+) Equivalente (-) Caixa em 2008

Aumento/(diminui¢do) liquido nas disponibilidades

2008 2007
(176.496) 1.289.294
1.513.570 1.382.531

397.543 101.014
(453.473) (65.393)
3.799.053 (8.667.002)

223.926 (28.321)
5.304.123 (5.987.877)

(3.320.900) (799.421)
(3.320.900) (799.421)
31.580 (728.219)
31.580 (728.219)
2.014.803 (7.515.517)
12.472.427 19.987.944
14.487.229 12.472.427
2.014.803 (7.515.517)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis Referentes aos Exercicios Findos em 31 de dezembro de 2008 e 2006 (valores expressos em Reais)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Associacao Amigos do Projeto Guri é uma entidade civil, constituida sob a forma de Organizacao Social Sem Fins Lucrativos, tendo como objetivo principal
a colaboracdo técnica e financeira para o desenvolvimento do “Projeto Guri” que consiste no oferecimento de cursos musicais para criancas e adolescentes
carentes ou de baixa renda, bem como a criacao e 0 apoio a oficinas para fabricacao dos respectivos instrumentos musicais.

Em 14 de junho de 2004, o secretario-chefe da casa civil do Estado, através do parecer n® 0889/2004, qualificou a Associacao Amigos do Projeto Guri como
Organizacao Social da area da cultura, publicado no Diario Oficial em 15 de junho de 2004.

Considerada uma entidade de utilidade piblica e sem fins lucrativos, a Associacdo é isenta de contribuicdes e impostos federais, estaduais e municipais, de
acordo com as disposicdes da Constituicao Federal.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com as préaticas contdbeis adotadas no Brasil, considerando a Norma Brasileira de Contabilidade
NBC T 10, aprovada pela Resolucao n° 877, de 18 de abril de 2000, do CFC - Conselho Federal de Contabilidade, bem como pronunciamentos do CPC - Comité de
Pronunciamentos Contabeis.

Em linha com as alteracdes da Lei n® 11.638/07 e a Medida Provisdria n® 449, o CFC - Conselho Federal de Contabilidade, em conjunto com o CPC - Comité de
Pronunciamentos Contabeis emitiram ao longo do exercicio de 2008, Pronunciamentos Técnicos que alteraram algumas praticas contabeis adotadas no Brasil,
dentre as alteracdes destacamos aquelas que representam modificacdes em relacdo as praticas contabeis adotadas pela Associagdo no exercicio findo em 31 de
dezembro de 2007:

a. Demonstracao do Fluxo de Caixa

0 Pronunciamento Técnico CPC 3, substituiu nas demonstracdes contabeis a Demonstracao das Origens e Aplicagdes de Recursos pela Demonstragao dos Fluxos
de Caixa. A Associacao substituiu a apresentacao desse demonstrativo nas demonstragdes contabeis, inclusive de forma comparativa.

b. Ativo Intangivel

0 Pronunciamento Técnico CPC 4, estabelece regras para constituicao e manutengao de saldos em conta do ativo intangivel, incluindo saldos que estavam
registrados no ativo diferido. A Associacao efetuou a reclassificagao dos ativos intangiveis.

c. Demais alteracoes

Nao tém efeito diretamente sobre as operagdes e demonstragdes contabeis da Associacao.




3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
Os critérios adotados para a elaboracao das demonstracdes contabeis consistem basicamente no seguinte:
a. Disponibilidades e aplicacdes financeiras

Estao representadas por depdsitos bancérios e aplicagdes financeiras de curto prazo, avaliadas ao custo de aquisicao acrescidas dos rendimentos auferidos até
a data do balanco patrimonial, com base no regime de competéncia.

b. Demais ativos circulantes
Séo demonstrados aos valores de custo ou realizagdo, incluindo, quando aplicaveis, os rendimentos auferidos.
c. Imobilizado

Esta demonstrado pelo custo de aquisicao dos bens. As depreciacdes dos bens do imobilizado sao calculadas pelo método linear sobre o custo de aquisicao com
base em taxas determinadas em fungdo do prazo de vida dtil dos bens, conforme nota explicativa n° 6.

d. Demais passivos circulantes
Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou exigiveis, acrescidos, quando aplicaveis, os respectivos encargos e variacdes monetarias e cambiais.
e. Apuracao do resultado

0 resultado do exercicio foi apurado pelo regime de competéncia. Algumas apuracdes nos resultados dos exercicios obedeceram ao regime de caixa, porém 0s
valores envolvidos nessas apuracdes sao imateriais, sendo que a maioria obedece ao regime de competéncia.

f. Demonstracdes contabeis do exercicio anterior
As demonstracdes contabeis referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2007 foram reclassificadas, quando aplicaveis, para fins de comparacao.
4. CAIXA E BANCOS

0s saldos apresentados em 31 de dezembro de 2008 e 2007 sao compostos preponderantemente por saldos em contas correntes:

2008 2007

Caixa 15.677 -
Bancos conta movimento 424.350 328.520
440.027 328.520

0s saldos de Disponibilidades sao representados, principalmente, por contas correntes mantidas em instituicdes financeiras nacionais.
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5. APLICACOES FINANCEIRAS

Em 31 de dezembro de 2008 e de 2007, os saldos dessa conta sao compostos da sequinte forma:

2008 2007

Banco do Brasil Fixa 313.264 477.482
Nossa Caixa FIC 13.733.938 11.666.425
14.047.202 12.143.907

As aplicacdes financeiras sao realizadas junto a instituicdes financeiras nacionais e refletem as condices usuais de mercado e nas datas dos balancos estao
substancialmente compostas por aplicagdes em fundos de renda fixa, de curto prazo e CDB.

6. ATIVO PERMANENTE - IMOBILIZADO

Em 31 de dezembro de 2008 e de 2007 os saldos dessa conta sao compostos da seguinte forma:

Taxa anual de Imobilizado Depreciacdo Liquido
depreciacao de custo acumulada 2008 2007
Instrumentos musicais e orquestra 20% 8.097.153 4.236.677 3.860.477 4.044.251
Equipamentos de som e luz 20% 559.099 270.659 288.439 247.614
Equip. processamento de dados 20% 967.539 230.914 736.624 189.760
Mdveis e utensilios 10% 431.766 45.794 385.972 115.674
Equip. telecomunicagao 10% 41.069 19.816 21.253 23.327
Maquinas e equipamentos 10% 19.923 3.657 16.266 18.314
Ferramentas 10% 6.320 783 5.536 3.730
Software 20% 118.356 22.775 95.581 49.814
Biblioteca 593.003 - 593.053
10.834.278 4.831.076 6.003.202 4.692.482

0 ativo imobilizado da Associacdo estd integralmente localizado no Brasil e é empregado exclusivamente nas operacdes relacionadas a Associacao.




1. ATIVO PERMANENTE - INTANGIVEL

Em 31 de dezembro de 2008 e de 2007 os saldos dessa conta sao compostos da seguinte forma:

Taxa anual de Imobilizado Depreciacdo Liquido

depreciacao de custo acumulada 2008 2007

Marcas e patentes 10% 1.982 396 1.586 1.784
Software em Curso 496.808 - 496.808

498.790 396 498.394 1.784

0 ativo intangivel da Associacao estd integralmente localizado no Brasil e é empregado exclusivamente nas operacdes relacionadas a Associacao. A Associacao
estd em processo de implantacao de sistema integrado de informética Datasul.

8. FORNECEDORES

0 saldo de Fornecedores em 31 de dezembro de 2008 e de 2007 é composto por fornecedores diversos e por contratacdo de servicos, prestados a Associacao.

9. OBRIGACOES TRABALHISTAS E ENCARGOS

2008 2007
Férias a pagar 41.817
Pensdo Alimenticia 625
INSS a recolher 195.222 154.414
IRRF a recolher 67.180 52.097
PIS s/ Folha de Pagamento 10.102 8.133
FGTS a recolher 56.398 48.182
Contribuicao Sindical a recolher 107

371.452 262.826




ANEX0 - PRESTACAO DE CONTAS

Relatdrio de Atividades 2008 | Associagao Amigos do Projeto Guri

10. PROVISOES TRABALHISTAS

2008 2007
Provisdo de Férias 535.172 249.095
Encargos 190.989 79.523
726.161 328.618

0 saldo é composto por provisao de férias e seus respectivos encargos.

11. CONTRATO DE GESTAQ

2007 2006
Recursos Recebidos 112.951.970 68.899.970
Recursos Aplicados (102.137.133) (63.377.623)
10.814.837 5.522.347

Contrato de Gestao

Em 02 de Janeiro de 2008, a Secretaria do Estado da Cultura do Estado de Sao Paulo e a Associacao de Amigos do Projeto Guri, celebraram o contrato de gestao
n® 21/2008, que tem por objetivo fomentar a operacionalizacdo da gestao e execucdo dos servicos prestados na area cultural do Projeto Guri, por um periodo de
04 anos. A exigéncia desta provisao (conforme contrato), foi estipulada a partir de 2005 pelo Tribunal de Contas.

12. PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

Na data das demonstracdes contabeis, a provisao para contingéncias era composta conforme segue abaixo:

Depésito Judiciais Provisao para contigéncias
2008 2007 2008 2007
Contingéncias trabalhistas 117.410 - 101.515 101.515
117.410 - 101.515 101.515

A Associagao, com base na posicao de seus assessores juridicos, esta discutindo judicialmente a legitimidade de certos passivos trabalhistas. Em caso de
desfecho desfavoravel dessas demandas, nao sao previstos dnus adicionais que excedam os valores provisionados.




A Entidade possui em andamento outros processos de natureza trabalhista, que foram considerados pelos assessores juridicos como possiveis de perda,
mas nao provaveis, no valor aproximado de R$561.829, para os quais a Administracao da Associacao entende ndo ser necessaria constituicao de provisao para
eventuais perdas.

13. PATRIMONIO SOCIAL

E apresentado em valores atualizados e compreende o Patrimdnio Social inicial acrescido dos valores de (Déficits)/Superavits anuais destinados @ manutencao
de seu objeto social.

14. COBERTURA DE SEGUROS

A Associacao contratou seguros para protecao de seu patriménio, de acordo com as caracteristicas dos bens, a relevancia e o valor de reposicao dos ativos
e 0s riscos a que estejam expostos, observando-se os fundamentos de ordem legal, contratual e técnica. Os montantes sao considerados suficientes pela
Administracao para a cobertura dos riscos envolvidos, exceto quanto aos instrumentos mantidos nos pélos onde a responsabilidade pela guarda e zelo € dos seus
parceiros, conforme termos de compromisso.

15. INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS
Em 31 de dezembro de 2008 e 2007 a Associagao de Amigos do Projeto Guri nao possuia operacdes envolvendo instrumentos financeiros derivativos.
16. ATIVIDADES SOCIAIS

A Associacao Amigos do Projeto Guri em conformidade ao Contrato de Gestao 21/2008 firmado com a Secretaria de Estado da Cultura encerra o exercicio de 2008
com 377 pélos no Estado de Sao Paulo, com uma ocupacao de vagas de 50.329 criangas e adolescentes de 08 a 18 anos, com ensino coletivo e gratuito de misica
visando um desenvolvimento sociocultural de seus participantes.




Prestacao de contas
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0 relatdrio de prestacao de contas, abaixo, contém metas e indicadores do plano de trabalho firmado com a Secretaria de Cultura do Governo do Estado para o

ano de 2008. A partir do relatdrio é possivel concluir que o compromisso estabelecido foi plenamente atendido. Nele estdo descritos os compromissos do Projeto

com as atividades oferecidas aos jovens, os indicadores socioecondmicos dos municipios atendidos, e os eventos realizados.

1. GERENCIAMENTO DE POLOS

e Realizado
Acdes Indicador Meta 2008 10 Trim 2° Trim 30 Trim. 40 Trim.
Ger?nuar 05 polos do N.° de pdlos gerenciados 376 383 384 376 377
Projeto Guri
N.° de pélos 291 299 300 290 291
. N.° de vagas oferecidas 33.850 42446 42.550 4£1.621 46.186
Recursos publicos
0 .
' de preenchimento das vagas Minimode75%  97.93%  10509% 10241 95,55%
oferecidas
- N.2 de pdlos 38 38 38 36 37
Recursos pablicos N.0 de vagas oferecidas 4742 4357 4357 4549 4751
destinados a municipios de
. 0 .
baixo IDH % de preenchimento das vagas Minimode 5%  9652%  1I060%  9420%  9156%
oferecidas
o N.° de pélos 47 46 46 50 49
Recursos publicos N.2 de vagas oferecidas 1.840 1.887 1.803 1.948 1.99
destinados a unidades da
~ 0, 1
Fundacdo Casa % de preenchimento das vagas Mimode50%  10187%  10853%  9634%  9250%
oferecidas
2. ABERTURA DE NOVOS POLOS
e Realizado
Indicador Meta 2008 19 Trim 20 Trim 30 Trim. 49 Trim
% do Contrato de Gestao utilizado na abertura e manutencao Até 10% do Contrato R$1.911.492
de novos Pélos de Gestao (Até 2011) o




3. CAPACITACAO DA EQUIPE

Acdes Indicador Meta 2008 10 Trim. 20 Trim. 30 Trim. 49 Trim.
Capacitagoes
semi-presenciais 35 palestras pontuais, 15 cursos / 18 cursos 18 cursos
0u presenciais . workshops e outros - 244 coope-
) N.% de acdes de R 6 cursos /78 497 coope- 371 coope-
promovidas pelo - Duragao minima de 04 h. e S rados e 76
. . capacitacao . . funciondrios L rados e 125 radose 111
Projeto Guri, por 30 min. cada / No minimo funciondrios L L
: . funciondrios funciondrios
terceiros ou em 1.200 vagas oferecidas
parceria
Capacitagoes N.9 de acdes de
de grande porte capacitagdo / Vagas UETED- 1
o T T anual - 30 horas / 200 horas / 136
(Seminarios, para funciondrios e . . S
. servidores capacitados funciondrios e
Congressos, prestadores de servicos .
. 12 convidados
Encontros etc.) capacitados
4. FINANCAS
4.1 CAPTACAOQ DE RECURS0S
R, Realizado
Indicador Meta 2008 10 Trim. 20 Trim. 30 Trim. 40 Trim.
: - N . : .
RecelFas proprias ~para manutencao de pélos mantidos 2% do contrato t~ie 0.77% 0,59% 0.30% 09%%
através de captacao externa de recursos Gestao
42  EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO
S, Realizado
Indicador Meta 2008 10 Trim. 20 Trim. 30 Trim. 49 Trim.
Il!dlce de liquidez seca (Ativo Circulante/Passivo Igual ou maior que 1ao 1531 1,485 1373 121
Circulante) final do ano
Relagdo receitas totais / despesas totais lgual ou malor que Tao 1,015 0,986 0,979 1,01
final do ano
Despesas com colaboradores da area meio / despesas
Menos que 0,3 0,084 0,081 0,113 0,158

com colaboradores da drea fim




4.3 CRIACAO DE FUNDO PARA DEMANDAS JUDICIAIS OU CONTRATACAO DE UM SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL PROFISSIONAL
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R, Realizado
Indicador Meta 2008 10 Trim. 2° Trim. 30 Trim. 40 Trim
0,
Fundo criado ou seguro contratado UEBib oLl (.je 100%
gestao
5. COMUNICACAO
) Realizado
Acdes Indicador Meta 2008 10 Trim. 2° Trim. 30 Trim. 49 Trim
Circulacao de -
newsletter Edigaes da 10 Edigdes Mensais 1 3 3 3
. newsletter
eletrdnica
Programa de Contratagao
comunicacao de consultoria 1 Contratacdo no 1° Trimestre 100%
externa permanente
Publicagdo de o . Até 12 Conforme Calendario de
L Aniincios publicados L 10 3

anuncios Atividades

s Instalagao_e 100% dos pélos abertos a comuni-
Sinalizacao dos manutencao de ~ . 0

, dade / Implantagao até o0 3° trim. e 100%
pélos placas ou banners de

identificacao

manutenco posterior




6. ORGANIZACAOQ ADMINISTRATIVA E FERRAMENTA DE GERENCIAMENTO

e Realizado
Acdes Indicador Meta 2008 10 Trim. 2° Trim. 30 Trim. 409 Trim
Aqmsm_ao ¢ instalacao 50% dos pdlos abertos a comu- "
de equipamentos de nidade 100%
Informatizacao do informatica
Projeto Gur definigao e implantagao Todos os Pélos Regionais
de sistema integrado e Integ rados 100%
informagdes ;
Readequacao do C?t:lft;tlzﬁzfsd:/:l? " ATIETD Y ATEN R0 O
organt?gra}rl . [r]ea dequagio do quadro funciondrios dentro dos limites do 100%
funcional Contrato de Gestao - Anual
Definicao de
indicadores
de resultado e Pesquisa realizada 1 no 49 trimestre (*)
realizacao de
pesquisa
Consfﬂyu;ap d? Comissdo constituida 1 no 19 trimestre 100%
comissao técnica
Criacao e
mANUteNGa de Uma g con o atividade 110 2° trimestre 100%

oficina de conserto
de instrumentos

(*) Para elaboraco dos indicadores de resultado e realizacdo de pesquisa qualitativa, meta que visa um melhor diagndstico da evolucao do Projeto Guri ao
longo dos anos, a Diretoria de Desenvolvimento Social vem realizando um trabalho de estruturacao da area através do “Projeto Politico Pedagdgico” e do
“Plano de Acdo da Area de Desenvolvimento Social”. A priorizagdo destes projetos procura oferecer uma base mais estruturada viabilizando o cumprimento
desta meta; portanto a contratagdo de consultoria especializada para realizacao da pesquisa ocorrerd em 2009.




1. ATENDIMENTO AO ALUNO

7.1 INCLUSAO SOCIOCULTURAL

ANEX0 - PRESTACAO DE CONTAS
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e Realizado
Acdes Indicador Meta 2008 10 Trim 2° Trim 3° Trim 40 Trim
Integracao do Projeto Guri a Parcerias No minimo 2 entidades por pélo ou ci-
diversas entidades de Acdo efetuadas dade - 50% dos pdlos no 2° trim. - 50% 95% 5%
Social da Sociedade Civil dos pélos no 3° trim.
Slstematlzagaofi - PO[OS. No minimo em todos os Pélos Regionais 100%
programa de acao social atendidos
163 Pdlos
Atividades culturais Parcerias Pelo menos 3 projetos parceiros - 50% Partici-
efetuadas dos pdlos atendidos no ano de 2008 pantes
- 100%
Intercambio entre os Encontros 2 a5 polos por encontro - 15 encontros 15 encon- 17 encon-
pélos realizados por semestre - 2 a 4 horas por encontro tros - 100% tros - 113%
7.3 ENSINO MUSICAL
R, Realizado
Acdes Indicador Meta 2008 19 Trim. 20 Trim. 3% Trim 49 Trim
Avaliacao e Implantacao e
a_perfeu,:oament_o do ma[u_Jtent;ao dq P_ruleto 4 Pélos Regionais (**)
sistema de ensino Politico Pedagdgico
musical - PPP
Constituicao de Pdlos atendidos 80% dos pélos abertos no 3° trim. 100%
acervo de consulta
Circuito de difusao de . oL minimo d0|§ em ca_d U 33 Espe- 06 Espe-
, Espetaculos efetuados 15 regides administrativas - 15 no , .
aulas-espetaculo taculos taculos
19 sem. e 15 no 2° sem.
Preé-produgao de um Pré-producdo* - 0 ) .
CD com composicdes : ] - Uma pré-producao de um CD com 0
C projeto de pré-producao L 80% das
e participacoes . . valor maximo de custo de R$
. devera ser submetido . etapas pre-
de artistas e 3 Unidade Gestora para 150.000,00 - Etapas preliminares liminares
colaboradores do N P até dezembro de 2008
- ) aprovacao
Projeto Guri

(**) Enviado a Secretaria de Estado da Cultura e a0 Conselho de Administracao da AAPG para analise e aprovacao
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